LEI ORGANICA MUNICIPAL

Emenda a Lei Orgianica Municipal n° 001/2003

“Altera, acrescenta e sedimenta o texto da
Lei Organica Municipal e d4 outras providéncias”

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO FELIX DO CORIBE, Estado da Bahia, no uso de suas
atribuicdes legais e de acordo com a Lei Organica Municipal.

Faz saber que o Plenério aprovou e a Mesa promulga a atualizagdo com alteragdes, textos aditivos e a
sedimentacao da Lei Organica de Sao Felix do Coribe.

Art.1°. Ficam alterados artigos, incisos, paragrafos e capitulos da Lei Organica Municipal que passarao a ter a
seguinte Redacgdo:

Art. 2°— Ficam revogados os dispositivos anteriores devidamente modificados por esta Lei.

Art.3°— Esta Emenda entra em vigor na data de sua publicacao.

Sao Felix do Coribe, 14 de Dezembro 2004.

MESA DIRETORA DA CAMARA:




TITULO I -DA ORGANIZACAO DO MUNICiPIO
CAPITULO I- Dos Fundamentos da Organizacio Municipal

Art. 1° O Municipio de Sao Félix do Coribe integra a unido indissolivel da Republica Federativa do Brasil, e
tem como fundamentos:

I. autonomia;

II. cidadania

III. dignidade da pessoa humana;

IV. os valores sociais do trabalho e da livre iniciativa.

Paragrafo Unico - Sao objetos fundamentais dos cidaddos deste Municipio e dos seus representantes:

I. assegurar a construgdo da sociedade livre, justa e solidaria;

II. garantir o desenvolvimento local e regional;

III. contribuir para o desenvolvimento estadual e nacional;

IV. erradicar a pobreza e a marginalizacao e reduzir as desigualdades sociais;

V. promover o bem de todos, sem preconceitos de origem, raca, sexo, cor, idade, religido ou quaisqueroutras
formas de discriminagao.

Art.2°. O Municipio, objetivando integrar a organizagdo, planejamento e a execucdo de funcdo publica de
interesse regional comum, pode associar-se aos demais Municipios limitrofes e ao Estado, para formar aregiao
administrativa do Baixo Oeste.

Paragrafo Unico- O Municipio podera, mediante autorizagdo de Lei Municipal, celebrar convénios,
consorcio, contrato com outros Municipios, com instituigdes publicas ou privadas ou entidades respectivas da
comunidade para planejamento, execucao do projeto, Leis e servigos.

CAPITULO II- Da Organizacio Politico-Administrativa
Art. 3°. O Municipio de Sao Félix do Coribe, dotado de autonomia politica, administrativa e financeira,
reger-se-a por esta Lei Organica, votada e aprovada pela sua Camara Municipal.
§ 1°. Sao simbolos do Municipio de Sdo Félix do Coribe, a Bandeira, o Hino e o Brasao Municipal.
§ 2°. A sede do Municipio da-lhe o nome e tem a categoria de Cidade.

Art.4°.Sao poderes do Municipio, independentes e harmonicos entre si, o Legislativo e o Executivo.

Art.5°. Constituem bens do Municipio todas as coisas moveis e imoveis, direito e agdo que a qualquer titulo



CAPITULO III- Da Divisio Administrativa do Municipio

Art.6°. O Municipio podera dividir-se para fins exclusivamente administrativo, em bairros, distritos, vilas e
povoados.

Paragrafo Unico- Constituem os bairros as por¢des contiguas do territorio da sede, com a denominagioprépria,
representando meras divisdes geograficas desta.

Art. 7° O Distrito ¢ a parte do territorio do Municipio, dividido para fins administrativos de circunscrigao
territorial e de jurisdi¢do, com denominagdo propria.
Paragrafo Unico- O Distrito podera subdividir-se em vilas e povoados, de acordo com a Lei.

Art. 8°.0s Distritos serdo criados, organizados, suprimidos ou fundidos por Lei apos consulta plebiscitaria a
populacdo diretamente interessada, observada legislagdo estadual e o atendimento aos requisitos
estabelecidos no art.9°, desta Lei Organica.

§1°. A criacdo do Distrito podera efetuar-se mediante fusdo de dois ou mais Distritos, que serdo suprimidos,
sendo dispensada, nessa hipotese, a verificagao dos requisitos do art.9°, desta Lei Organica.

§2°. A extingdo do Distrito somente se efetuarda mediante consulta plebiscitiria a populacdo da area
interessada.

Art.9°. Sao requisitos para a criacao de Distrito:

L. populacdo, eleitorado e arrecadagdo ndo inferiores a quinta parte exigida para a criagdo de Municipio;

II. existéncia, na povoagao-sede, de pelo menos cinqiienta moradias, escola publica, posto de satide e posto
policial.

Pardgrafo Qnico. A comparagao do atendimento as exigéncias enumeradas neste artigo far-se-4 mediante;
I. declaracdo de estimativa de populacdo emitida pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e

Estatistica.

II. Certidao, emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral, certificando o numero de eleitores;

II1. Certiddo, emitida pelo agente municipal de estatistica ou pela reparti¢do fiscal do Municipio, certificando
o numero de moradias;

IV. Certidao dos orgaos fazendarios, do Estado e do Municipio, certificando a arrecadagdo na respectiva area
territorial;

V. Certidao, emitida pela Prefeitura ou pelas Secretarias de Educacdo, de Saude, e de Seguranga Publica do
Estado, certiddo de existéncia de escola publica e de posto de satude e policial na povoagao-sede.

Art. 10. Na fixagao das divisdes distritais serdo observadas as seguintes normas:

I. evitar-se-30, tanto quanto possivel, formas assimétricas, estrangulamentos e alongamentos exagerados;

II. dar-se-a preferéncia para a delimitagdo, as linhas naturais, facilmente identificaveis;

III. na existéncia de linhas naturais, utilizar-se-a linha reta, cujos extremos, pontos naturais ou nao, sejam
facilmente identificaveis e tenham condi¢des de fixidez;

IV. é vedada a interrup¢ao de continuidade territorial do Municipio, ou Distritos de origem.

Paragrafo Unico- As divisas Distritais serdo descritas trecho a trecho, salvo, para evitar duplicidade, nos
trechos que coincidirem com os limites municipais

Art.11 A alteracdo da divisdo administrativa do Municipio somente pode ser feita quadrienalmente, no ano
anterior, ao das eleicdes municipais.

Art.12. A instalacdo do Distrito far-se-4 mediante reunido convocada especialmente para este fim, com
presenca da Camara de Vereadores, representante do Poder Executivo e representante do Poder Judiciario.



CAPITULO IV- Das Competéncias

Secao I-Da Competéncia Privativa

Art. 13 Ao Municipio compete prover a tudo quando diga respeito ao seu peculiar interesse € ao bem-estar de
sua populacdo, cabendo-lhe, privativamente, dentre outras, as seguintes:

I. administrar seu patrimonio;

II. legislar sobre assunto de interesse local;

III. suplementar a legislacao Federal e Estadual no que couber;

I'V. instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia;

V. aplicar suas rendas, prestando contas e publicando balancetes, nos prazos fixados em Lei;

VL. criar, organizar e suprimir Distritos, observada a legislacdo estadual;

VII. organizar o quadro e estabelecer o regime de seus servidores;

VIII. organizar e prestar, diretamente ou sob regime de concessdo ou permissdo, aos servicos publicos de
interesse local, inclusive o de limpeza publica, coleta e destinacdo final do lixo, incluindo o de transporte
coletivo que tem carater essencial;

IX. manter, com a cooperagao técnica e financeira da Unido e do Estado, programas de educacao pré-escolar
e de ensino fundamental;

X. prestar, com cooperagao técnica e financeira da Unido e do Estado, servigos de atendimento a saude da
populacdo, notadamente e assisténcia nas emergéncias médico-hospitalar de pronto socorro, por seus
proprios servicos ou mediante convénios com instituicao especializada;

XI. promover no que couber, o adequado ordenamento territorial do Municipio, mediante planejamento e
controle do uso, parcelamento e ocupagao do solo, especialmente em zona urbana;

XII. elaborar e executar a politica de desenvolvimento urbano com o objetivo de ordenar o pleno
desenvolvimento das fungdes sociais das areas habitadas do Municipio e garantir o bem estar de seus
habitantes;

XIII. elaborar e executar, com a participacao das associacdes respectivas da comunidade, o plano diretorcomo
instrumento basico da politica de desenvolvimento e de expansdo urbana;

XIV. dispor, mediante Lei especifica, sobre o adequado aproveitamento do solo urbano nao edificado e sub-
utilizado, podendo promover o parcelamento ou edificagdo compulsoria, tributagdo progressiva ou
desapropriacdo, na forma da Constituicdo Federal, caso seu proprietario ndo promova seu adequado
aproveitamento;

XV. constituir a guarda municipal destinada a protecao de seus bens, servigos e instalacdes, conformedispuser
aLei;

XVI. participar da gestdo regional, na forma que dispuser a Lei estadual;

XVII. ordenar o transito nas vias publicas e a utilizacdo do sistema viario local;

XVIIL dispor de servigos funerérios e de cemitério, encarregando-se da administragdo adequada que forem
publico e fiscalizado os pertencentes as entidades;

XIX. disciplinar localizagdo, instalacdo e funcionamento de maquinas, motores, estabelecimento comercial,
industrial e de servigos prestados ao publico;

XX. regulamentar, licenciar, permitir, autorizar e fiscalizar a fixacdo de cartazes, anuncios e faixas, bemcomo
a utilizacdo de quaisquer outros meios de publicacdo e propaganda, nos locais sujeito ao poder de policia
municipal;

XXI. elaborar o Plano Plurianual, o Or¢amento Anual e as diretrizes orgamentarias;

XXII. fixar, fiscalizar e cobrar tarifas ou precos publicos, inclusive pedagios e servigos de taxi;

XXIII. sinalizar as vias urbanas e estradas municipais, bem como regulamentar e fiscalizar a sua utilizagao;
XXIV. adquirir bens e inclusive por meio de desapropriacao;

XXV. instituir, executar e apoiar programas educacionais e culturais que propiciam o pleno desenvolvimento
da crianca e do adolescente;



XXVI. publicar na imprensa local, da regido ou da capital, os seus atos, Leis, balancetes mensais, o balango
anual de suas contas e o orcamento anual;

XXVII. dispor sobre administragao, utilizagao e alienagao dos bens publicos;

XXVIII. estabelecer normas de edificagdo, loteamento, arruamento e zoneamento urbano e rural, bem como
as limitag¢des urbanisticas convenientes a ordenacao do seu territorio, observando a Lei Federal;

XXIX. conceder e renovar licenga para localizagdo e funcionamento de estabelecimentos industriais,
comerciais, prestadora de servigos e quaisquer outra;

XXX. cassar licenga que estiver concedida ao estabelecimento que se torne prejudicial a saude, a higiene, o
sossego alheio, a seguranca, aos outros bons costumes ou a0 meio ambiente,fazendo cessar a atividade ou
determinando o fechamento do estabelecimento;

XXXI. estabelecer certidoes administrativas necessarias a realizagdo de seus servigos, inclusive a de seus
concessionarios;

XXXII. regulamentacao e disposi¢do, do tracado das demais condi¢des dos bens de uso comum;

XXXII. regulamentar a utilizagdo dos logradouros publicos, especialmente, no perimetro urbano,
determinar o itinerario e os pontos de paradas do transporte coletivo;

XXXIV. regulamentar o servigo de carros de aluguel, inclusive o uso de taximetro;

XXXV. conceder, permitir ou autorizar os servigcos de transporte coletivo e de taxi, fixando as respectivas
tarifas;

XXXVI. fixar e sinalizar as zonas de siléncio, transito e trafego em condigdes especiais;

XXXVIL. disciplinar os servigos de carga e descarga e fixar a tonelagem maxima permitida a veiculos que
circulem em vias publicas municipal;

XXXVIIL tornar obrigatéria a utilizagdo da estagcdo rodovidria;

XXXIX. ordenarasatividades urbanas, fixando condigdes e hordrios para funcionamento de
estabelecimentos industriais, comerciais, bem como regulamentar e fiscalizar sua utilizagao;

XL. organizar e manter os servigos de fiscalizacdo necessdrios ao exercicio do seu poder de policia
administrativa;

XLI. disciplinar os locais de vendas de géneros alimenticios, bem como fiscalizar peso, medidas e condi¢des
sanitarias;

XLII. dispor sobre o depdsito e a venda de animais e mercadorias apreendidos em decorréncia de
transgressao da legislagdo municipal, estadual e federal;

XLIII. dispor sobre o registro, vacinagao e captura de animais com a finalidade precipua de erradicarmoléstias
de que podem ser portadores ou transmissores;

XLIV. estabelecer e impor penalidades por infragdo de suas Leis e regulamentos;

XLV. promover os seguintes servicos:

a) mercados, feiras, matadouros;

b) construcao e conservacao de estradas e caminhos municipais

¢) transportes coletivos estritamente municipais;

d) iluminacao publica;

e) limpeza publica.

§ 1°. As competéncias previstas neste artigo ndo esgotam o exercicio privativo de outras, na forma da Lei,
desde que atenda ao peculiar interesse do Municipio e ao bem-estar de sua populacdo e ndo conflite com a
competéncia federal e estadual.

§ 2°. As formas de loteamento e arruamento o que se refere o inciso XXVIII deste artigo deverao exigirreserva
de area destinados a:

I. Zonas verdes e demais logradouros publicos;

II. Vias de trafego e de passagem de canalizagdo publica de esgotos e dguas pluviais nos fundos dos vales;
III. Passagem de canalizagdo publica de esgoto e de aguas pluviais com largura minima de dois metros no
fundo de lotes, cujo desnivel seja superior a um metro de frente ao fundo.

§ 3°. A Lei complementar de criagdo de guarda municipal estabelecera a organizacdo e a competéncia dessa
forga auxiliar na prote¢ao dos bens, servigos e instalagdes municipais.



Sec¢ao II- Da competéncia Comum

Art. 14. E da competéncia administrativa comum do Municipio, da Unido e do Estado, observada a Lei
complementar federal, no exercicio das seguintes medidas:
I. Zelar pela guarda da Constituigdo Federal, da Constitui¢do Estadual e das Leis desta esfera de governo, das
institui¢des democraticas e conservar o patrimonio publico;

II. Cuidar da satude e da assisténcia publica, da protegao e garantia das pessoas portadoras de deficiéncias;
III. Proteger os documentos, as obras e os outros bens de valores histdrico e cultural, os monumentos, as
paisagens naturais notaveis e os sitios arqueologicos;

IV. Impedir a evasdo, destruicdo e descaracterizacdo de obras de arte, e outros bens de valores historicos,
artistico ou cultural;

V. Proporcionar meios de acesso a cultura, a educacao e a ciéncia;

VI. Proteger o meio ambiente e controlar a poluicdo em qualquer de suas formas;

VII. Preservar as florestas, fauna e a flora;

VIII. Fomentar a producdo agropecudria e demais atividades economicas, inclusive o artesanal e organizar o
abastecimento alimentar;

IX. Promover programa de constru¢do de moradias e melhoria das condi¢des habitacionais e de saneamento
basico;

X. Combater as causas da pobreza e os fatores de marginalizacdo, promovendo a integracao social dossetores

XI. Registrar, acompanhar e fiscalizar as concessdes de direito de pesquisa e exploragdo de recursos hidricos
€ minerais em seu territorio;

XII. Estabelecer e implementar a politica de educacdo para seguranga do transito;

XIII. Planejar e promover a implantagdo do sistema de defesa civil, para atuagdo de casos de emergéncia ou
de calamidade publica.

Paragrafo tnico- A coopera¢do do Municipio com a Unido e o Estado, tendo em vista o equilibrio de
desenvolvimento e do bem estar na sua area territorial, sera feita de acordo com a Lei complementar federal;

Secio I1I-Da Competéncia Suplementar

Art.15. Ao Municipio compete suplementar a legislagdo federal e a estadual, no que couber e naquilo que
disser respeito ao seu peculiar interesse, visando adapta-lo a realidade local.

CAPITULO V-Das Vedacies

Art. 16. E vedado a0 Municipio:

I. Estabelecer cultos religiosos ou igrejas, subvenciona-las embaracar-lhes o funcionamento ou manter com
eles ou seus representantes relagdes de dependéncia ou aliancga, ressalvar na forma da Lei, a colaboracao de
interesse publico;

II. Recusar fé aos documentos publicos;

II1. Criar disposi¢d@o entre brasileiros ou preferéncias entre si;

IV. Subvencionar ou auxiliar, de qualquer modo, com recursos pertencentes aos cofres publicos, quer por
jornais , radio, televisdo, servigos de alto falante ou qualquer outro meio de comunicacdo, propaganda
politico-partidaria, ou fins estranhos a administragao;

V. Outorgar isencdes ou anistias fiscais de débitos da competéncia do Municipio sem autorizacdo legislativa



CAPITULO VI-Da Administracao Publica
Sec¢ao I-Dos Principios e Procedimentos

Art.17. A administragdo publica Direta ou Indireta do Municipio obedecerd aos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, eficiéncia, motivagao e interesse publico e participagao popular, bem como os
demais principios estabelecidos na Constituicdo Federal e, também ao seguinte:

I. Garantia da participa¢ao dos cidadaos e de suas organizacdes representativas na formulacao, controle e
avaliacdo de politicas planos e decisdes administrativas, através de conselhos, colegiados, audiéncias
publicas, além dos mecanismos previstos nas Constituicdes Federal e Estadual e no que a Lei determinar, de
conformidade com o Art. 48 da LRF;

I. Os cargos, empregos e fungdes publicas, sdo acessiveis aos brasileiros que preencham os requisitos
estabelecidos em Lei, assim como aos estrangeiros, na forma da Lei;

III. a investidura em cargo ou emprego publico, dependem de aprovagao prévia em concurso publico deprovas
ou de titulos de acordo com a natureza e a complexidade do cargo ou emprego, na forma prevista em Lei,
ressalvadas as nomeagdes para cargo em comissao declarado em Lei, de livre nomeagao e exoneracao;

IV. o prazo de validade de concurso publico serd de dois anos, prorrogavel uma vez, por igual periodo;

V. durante o prazo improrrogavel previsto no edital de convocagdo, aquele aprovado em concurso publico de
provas ou de provas e titulos, sera convocado com prioridade sobre novos concursados para assumir cargo ou
emprego de carreira;

VI. as fungdes de confianga, serdo exercidas exclusivamente por servidores ocupantes de cargo efetivo, e os
cargos em comissao a serem preenchidos por servidores de carreira, nos casos, condi¢des € percentuais
minimos previstos em Lei; destinam-se apenas as atribui¢des de diregdo, chefia e assessoramento;

VII. a Lei reservara percentual de cargos e empregos publicos para pessoas portadoras de deficiéncia edefinira
os critérios de sua admissio;

VIIL. a Lei estabelecera os cargos de contratacdo por tempo determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico;

IX. a Lei fixara a relagdo de valores entre a maior € a menor remuneragdo dos servidores publicos,
observando como limite maximo, os valores percebidos com a remuneragdo em espécie pelo Prefeito;

X. a remuneragdo dos servidores publicos e os subsidios do Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios Municipais
somente poderdo ser fixados ou alterados por Lei especifica, observada a iniciativa privativa em cada caso,
assegurada revisdo geral anual, sempre na mesma data e sem distincdo de indice. Os subsidios dos
Vereadores serdo alterados conforme Lei fixadora e principios da Constitui¢do Federal;

XI. é vedada a vinculagdo ou equiparagao de quaisquer espécies remuneratérias para efeitos de remuneragao
de pessoal do servigo publico;

XII. os acréscimos peculiares percebidos por servidor publico, ndo serdo computados nem acumulados, para
fins de concessdo de acréscimos ulteriores;

XIII. o subsidio e os vencimentos dos ocupantes de cargos e empregos publicos municipais sao irredutiveis,
ressalvado o disposto no inciso XXII do artigo 19 desta Lei Orgéanica, e nos artigos 29-A, §1°, 39, §4°, 150,11
e 153,111 da Constituicao Federal;

XIV. ¢ vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos exceto quando houver compatibilidade de
horarios, observando em qualquer caso ou disposto no inciso IX deste artigo:

a) a de dois cargos de professor;
b) a de um cargo de professor com outro, técnico ou cientifico;



XV. a proibi¢do de acumular estende-se a empregos e funcdes e abrange autarquias, fundagdes , empresas
publicas, sociedade de economia mista, suas subsidiarias e sociedades controladas, direta ou indiretamente,
pelo poder publico;

XVI. nenhum servidor serd designado para fungdo ndo constante das atividades do cargo que ocupa, a ndo ser
em substituicdo e, se acumulada, com gratificagao de Lei,

XVIIL. a administracdo fazendaria e seus servidores fiscais terdo dentro de suas areas de competéncia e
jurisdi¢do, precedéncia sobre os demais setores administrativos, na forma da Lei;

XVIII. somente por Lei especifica podera ser criada autarquia e autorizada a instituicdo de empresa publica,
de sociedade de economia mista e de fundagado, cabendo a Lei complementar, neste inico caso, definir as areas
de sua atuagao;

XIX. depende de autorizacao legislativa, em cada caso, a criacdo de subsidiarias das entidades mencionadas
no inciso anterior, assim como participacao delas em empresas publicas;

XX. ressalvados os casos determinados na legislacdo federal especifica, as obras, servigos, compras e
alienagdes serdo contratadas mediante processo de licitagdo publica que assegure igualdade de condigdes a
todos os concorrentes, com clausulas que estabelecam obrigacdes de pagamento, mantidas as condigdes
efetivas de proposta, nos termos da Lei, a qual somente permitird dos cumprimentos das obrigacdes;

XXI. aremuneracao e o subsidio dos ocupantes de cargo, funcdes e empregos publicos da administracaodireta,
autarquica e fundacional, dos membros dos Poderes Executivo e Legislativo do Municipio, dosdetentores de
mandato eletivo e dos demais agentes politicos € os proventos, pensdes ou outras espécies remuneratorias,
percebidas cumulativamente ou ndo, incluidas as vantagens pessoais de qualquer outranatureza, ndo poderao
exceder o subsidio mensal, em espécie, do Prefeito;

§1°. A publicidade dos atos, programas, obras, servicos e campanhas dos 6rgdos publicos municipal, devera
ter carater educativo, informativo ou social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagem que
caracterizem promocao pessoal de autoridade ou servidores publicos.

§2°. A nao observancia do disposto nos incisos III e V deste artigo implicard a nulidade do ato e puni¢ao da
autoridade responsavel, nos termos da Lei.

§3°. A Lei disciplinara as formas de participacdo do usuario na administracdo publica direta e indireta,
regulando especialmente:

I. as reclamagdes relativas as prestagdes de servigos publico em geral, assegurada a manutencao de servicos
de atendimento ao usuario e avaliagdo periddica, externa e interna, na qualidade dos servicos;

II. o acesso dos usuarios a registros administrativo ¢ a informagao sobre atos de governo, observando o
disposto no art.5°, XXXIII e XXXIV, da Constituicao Federal;

III. a disciplina da representacdo contra o exercicio negligente abusivo de cargo, emprego ou fungio
Administrativa Publica;

§4. Os atos de improbidade administrativa portardo em suspensdo dos direitos politicos, perda de fungdo
publica, indisponibilidade dos bens e ressarcimento ao erario, na formagao e gradagdo prevista na Legislacao
Federal, sem prejuizo da agdo penal cabivel.

§5°. As pessoa juridicas de direito publico e os de direitos privados, prestadoras de servigos publicos,
responderdo pelos danos que seus agentes, nessa qualidade, causarem a terceiros, assegurando o direito de
regresso conta o responsavel nos casos de dolo ou culpa.

§6°. A Lei estabelecera os prazos de prescri¢do para ilicitos praticados por qualquer agente, servidor ou nao
que cause prejuizos ao erario, ressalvadas as respectivas a¢des de ressarcimento.

§7°.A Lei dispora sobre requisitos e a restricdo ao ocupante de cargo ou emprego da administragdo direta ou
indireta que possibilite o acesso as informagdes privilegiadas.

§8°. A autonomia gerencial, orcamentaria e financeira dos 6rgdos e entidades da administracdo direta e
indireta, podera ser aplicada mediante contrato, a ser firmado entre seus administradores e poder publico, que
tenha por objeto a fixagdo de metas de desempenho para o 6rgdo ou entidade, cabendo, a Lei dispor sobre:

I. prazo de duragdo do contrato;

II. os controles e critérios de avaliagdo de desempenho, direitos, obrigagdes e responsabilidades dos
dirigentes;



III. a remuneragdo do pessoal.

§ 9°. Aplicam-se as empresas publicas e as sociedades de economia mista e suas subsidiarias, que receberem
recursos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou do Municipios para pagamento de despesas ou de
custeio em geral.

§10. E vedada a percepgio simultanea de proventos de aposentadoria com a remuneragio de cargo, emprego
ou fun¢do publica, ressalvada os cargos acumuldveis na forma desta Lei Organica, os cargos eletivos e 0s
cargos em comissdo declarados em Lei de livre nomeagdo e exoneragao.

Art.18. Todos tém direito de receber dos 6rgaos publicos municipal, informagdo de seu interesse particular
ou de interesse coletivo ou geral, que serdo prestados no prazo de quinze dias uteis, sob pena de
responsabilidade, ressalvadas aquelas cujo sigilo seja imprescindivel a seguranca das institui¢cdes publicas.
Paragrafo Unico- Sdo assegurados a todos, independentemente do pagamento de taxas:

I. o direito de peti¢do aos Poderes publico Municipal para defesa de direitos e esclarecimento de situa¢do de
II. a obtengao de certiddo e copias de atos referentes ao inciso anterior.

Secao II-Dos Servidores Publicos Municipal

Art.19. O Municipio instituird conselho de remuneragao de pessoal, integrado por servidores designadospelo
respectivo Poder.

§1°.A fixacdo dos padrdes de vencimento e dos demais componentes do sistema remuneratdrio observara:

I. a natureza geral de responsabilidade e a complexidade dos cargos competentes de cada carrei

II. os requisitos para investidura;

II1. as peculiaridades dos cargos

§2°. Aplicam-se aos servidores municipal os direitos seguintes:

L. salario minimo, fixado em Lei, nacionalmente unificado, capaz de atender suas necessidades vitais basicas
e as de sua familia como moradia, alimentacdo, saude, lazer, vestuario, higiene, transporte e previdénciasocial,
com reajustes periddicos que lhe preservem o poder aquisitivo, sendo vedada sua vinculagdo para qualquer
fim;

II. garantia de salario, nunca inferior a0 minimo, para os que percebem remuneragao variavel;

III. décimo terceiro saldrio com base na remuneracao integral ou no valor da aposentadoria;

IV. remunerac¢do do trabalho noturno superior ao diurno;

V. salario- familia pago em razao do dependente do trabalhador de baixa renda nos termos da Lei;

VI. duragdo do trabalho normal ndo superior a oito horas didrias e quarenta e quatro semanais, facultada a
compensagao de horario e a reducao de jornada mediante acordo ou convengao coletiva de trabalho;

VIL. repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;

VIII. remuneracgdo dos servigos extraordinarios em pelo menos cingiienta por cento superior a da horanormal;
IX. gozo de férias anual remunerada com, no minimo, um ter¢o a mais que o saldrio normal;

X. licenga a gestante remunerada com a duragdo de cento e vinte dias;

XI. licenga/paternidade , nos termos da Lei;

XII. protecao do mercado de trabalho da mulher, nos termos da Lei;

XIII. redugdo dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de normas de satde, higiene e seguranga;

XIV. proibicao de diferenca de salarios, de exercicio de funcdo e critério de admissdo por motivo de sexo,
idade, cor, credo ou estado civil;

XV. licenga para tratamento de interesse particular, sem remuneracao;

XVL. o direito de greve sera exercido nos limites definidos em Lei especifica;

XVII. seguro contra acidente de trabalho;

XVIII. aperfeigoamento pessoal e funcional;



XIX. o Municipio permitira aos servidores, na forma da Lei, a conclusao de cursos em que estejam inscritos,
desde que passa a haver compensagdo, com a prestacdo de servigos publicos. Salvo excecdo que serdo
regulamentadas por Lei complementar.

XX. Licenga Prémio de 3(trés) meses apos 5(cinco) anos de efetivo exercicio no cargo publico municipal,
assegurado o recebimento das gratificacdes percebidas, ininterruptamente, hd mais de 6(seis) meses, salvo as
relativas ao exercicio de cargo em comissdo ou fun¢do de confianga;

XXI. Nao sendo paga a Licenca Prémio no prazo devido, sera contada em dobro na época da aposentadoria;
XXII. Irredutibilidade de salario, salvo disposto em conveng¢do ou acordo coletivo;

XXIII Protecdo do salario na forma da lei, constituindo crime a sua retengdo dolosa, ensejando em crime de
responsabilidade;

XXIV. Adicional de remuneragdo para as atividades penosas, insalubres ou perigosas na forma da lei;

XXV. Garantia de mudanca de funcdo a gestante, nos casos em que houver recomendagao clinica, semprejuizo
dos seus vencimentos e demais vantagens do cargo.

XXVI. Garantia de licenga para acompanhar familiar doente, na forma da lei

XXVII. Garantia ao homem, a mulher e seus dependentes do direito de usufruir dos beneficios
previdenciarios decorrentes de contribui¢do de conjuge ou companheiro

XXVIII. Adicional por tempo de servigos prestados a administragdo publica municipal

XXIX. Nao ser transferido ou colocado a disposicdo de um Poder para outro, salvo, para exercicio de cargo
em comissao ou funcao de confianca

§3°. Do regime juridico dos servidores da administrag¢do publica direta, das autarquias e das fundagdespublicas
¢ o estatutario, devendo ser regulamentado por Lei de iniciativa do Poder Executivo Municipal.

§4°.A Lei dispora sobre o estatuto do servidor publico municipal.

§5°.0 membro do poder, detentor de mandato eletivo e os Secretdrios Municipal serdo remunerados
exclusivamente por subsidio fixado em parcela unica, vedado o acréscimo de qualquer gratificagdo,
adicional, abono, prémio, verba de representagdo ou outra espécie remuneratdria, obedecido em qualquercaso,
o disposto no art.17, inciso X, desta Lei Organica.

§6°.Lei municipal poderd estabelecer a relacdo entre a maior ¢ a menor remuneracdo dos servidores
publicados obedecendo em qualquer caso, o disposto no art.17, inciso XXI, desta Lei Organica.

§7°. Os Poderes Executivo e Legislativo publicardo anualmente os valores de subsidio e da remuneragdo dos
orgaos e empregos publicos;

§8°. Lei municipal disciplinara a aplicacdo de recursos orgamentarios provenientes da economia com
despesas correntes em cada o6rgdo, autarquia e fundagdo, para aplicacdo no desenvolvimento, modernizagao,
reaparelhamento e racionalizacdo do servigo publico, inclusive sobre a forma de adicional ou prémio de
produtividade.

Art.20. O servidor publico municipal serd aposentado no termo da Constituicdo Federal e Estadual.

Art.21. Ao servidor publico municipal da administracdo direta, autdrquica e fundacional, o exercicio de
mandato eletivo,aplicam-se as seguintes disposigoes:

I. tratando-se de mandato eletivo federal, estadual, ficar4 afastado de seu cargo, emprego ou fung¢ao;

II. investido do mandato de Prefeito, sera afastado do cargo, emprego ou fun¢ao, sendo-lhe facultado optarpela
sua remuneragao;

III. investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de horario, percebera as vantagens de seu
cargo, emprego ou funcdo, sem prejuizo de remuneragdo do cargo efetivo e ndo havendo compatibilidade, sera
aplicado a norma do inciso anterior;

IV. em qualquer caso que exija o afastamento do mandato eletivo, seu tempo sera contado para todos osefeitos
legais, exceto para promogao;

V. para efeito de beneficio previdencidrio no caso de afastamento, os valores, serdo determinados como se no
exercicio estivesse.

Art 22. Aplica-se aos servidores publicos municipais, para efeito de estabilidade, o disposto no art.41 da
Constitui¢ao Federal.



§1°. O servidor publico estavel s perdera o cargo:

I. em virtude de sentenca judicial transitada em julgado;

II. mediante processo administrativo em que lhe seja garantida ampla defesa;

III. mediante procedimento de avaliacdo peridodica de desempenho, na forma de Lei complementar,
assegurada ampla defesa.§2°. Invalidada por sentenca judicial a decisdo do servidor estavel, sera ele
reintegrado, e o eventual ocupante da vaga, se estavel, reconduzido ao cargo de origem, sem direito a
indenizagao, aproveitado em outro cargo ou posto em disponibilidade com remuneragao proporcional aotempo
de servigo.

§3°. Extinto o cargo ou declarada sua desnecessidade, o servidor estavel ficara em disponibilidade, com
remuneragdo proporcional ao tempo de servigo, até seu adequado aproveitamento.

§4°.Como condi¢ao para aquisicao de estabilidade, ¢ obrigatéria a avaliagdo especial de desempenho por
comissdo instituida para essa finalidade.

Art.23. E livre a associagdo profissional ou sindical do servidor publico na forma da Lei federal, observando
0 seguinte:

I. havendo uma associa¢do sindical para os servidores da administragdo direta, das fundacdes e das
autarquias, todas do regime estatutario.

II. ¢ assegurado o direito de fiscalizagdao do servidor, profissional da 4rea de saude, a associacdo sindical de
sua categoria.

III. os servidores da administragdo indireta, das empresas publicas e de economia mista, todas seletistas,
poderdo associar-se em sindicato proprio;

IV. ao sindicato dos servidores municipais cabe a defesa dos direitos e interesses coletivos ou individuais de
categoria, inclusive em questdo juridica ou administrativa;

V. a Assembléia Geral fixard a contribui¢do que sera descontada em folha, para custeio do sistema
confederativo da contribui¢ao prevista em Lei;

VI. nenhum servidor serd obrigado a filiar-se ou manter-se filiado ao sindicato;

VII. ¢ obrigatoria a participagdo dos sindicatos nas negociacdes coletivas de trabalho;

VIIIL. o servidor aposentado tem direito a votar e ser votado no sindicato da categoria;

Art.24. Aos Servidores Publicos Municipal, é assegurado o direito de greve, competindo a estes decidirsobre
a oportunidade de exercé-la ou sobre interesses que devam por meio dele defender.

Art.25. A Lei dispora em caso de greve, sobre o atendimento de servigos e atividades essenciais a populacao.
Paragrafo inico- Entende-se por servigos e atividades essenciais, aquele cuja interrup¢do poderia por em
perigo a vida, seguranga e saide da populagdo.

Art.26. E assegurado a participagdo dos servidores publicos municipal, por eleicdo, nos colegiados da
administracdo publica em que seus interesses profissionais ou previdencidrios sejam objeto de discussao e
deliberagao.

Art.27. Havera uma instincia colegiada administrativa para dirimir controvérsias entre o Municipio e seus
servidores publicos, garantida a paridade na sua composicao.



TITULO II-Do Poder Legislativo
CAPITULO I-Disposicoes Gerais

Art. 28. O Poder Legislativo do Municipio ¢ exercido pela Camara Municipal, que se compde de Vereadores
representantes da comunidade, eleitos pelo sistema proporcional em todo territério municipal.

§1°. O mandato dos vereadores ¢ de quatro anos;

§2°. A eleicao dos Vereadores se dd a noventa dias do mandato, em pleito direto e simultdneo aos demais
Municipios;

§3°.0 numero de Vereadores, a Camara Municipal ¢ de nove (09).

§4°. O numero de Vereadores em cada legislatura, podera ser alterado de acordo com o disposto na
Constituicao Federal e Estadual até¢ 31 de dezembro do ano anterior ao das eleigdes;

§5°.Cada legislatura tera duragdo de quatro anos, compreendendo, cada ano uma sessao legislativa.

§6°.F vedada aos poderes municipal a declaragio reciproca de atribuigdes, salvo nos casos previstos nesta Lei
Organica.

§7°. O cidaddo investido em um dos poderes ndo podera exercer o de outro, salvo nas excegdes previstas nesta
Lei Organica.

Art.29. O Poder Legislativo ¢ assegurado a autonomia financeira e administrativa, € sua proposta
or¢amentaria serd elaborada dentro do percentual das receitas correntes do Municipio, a ser fixado na Lei de
Diretrizes Or¢camentarias, observados os limites impostos pela Constituicdo Federal nunca inferior ao seu
limite maximo.

§1°. A Camara Municipal ndo gastard mais de setenta por cento de sua arrecadacao total com despesa de folha
de pagamento, incluindo o caso com subsidio dos Vereadores.

§2°.Constitui crime de responsabilidade do Presidente da Camara Municipal o desrespeito ao §1° desteartigo.

Art. 30. As sessOes da Camara realizadas fora do recinto destinado ao seu funcionamento, sdo consideradas
nulas, com exce¢do das sessdes solene, itinerante € nos casos previstos no §1° deste artigo.

§1°. Comprovada a impossibilidade de acesso aquele recinto ou outra causa que impeca a sua utilizagdo,
poderao ser realizadas sessdes em outro local do Municipio, por decisdo da maioria absoluta de seusmembros.
§2°. As sessdes solenes poderdo ser realizadas fora do recinto da Camara.

§3°.Poderdo ser realizadas fora do recinto da Camara, as sessoes Itinerantes, com o objetivo de realizar a
integracao de toda a comunidade municipal.

Art.31. Todas as sessdes serdo publicas;

Art.32. As sessdes solenes poderdo ser abertas com a presenca de no minimo um ter¢o dos membros da
Céamara.

Paragrafo Unico- Considerar-se-a presente a sessdo, o Vereador que assinar o livro de presenca até o inicio da
Ordem do Dia, participar dos trabalhos do Plenario, e das votagdes.



CAPITULO II- Das competéncias da CAmara Municipal

Art.33. Cabe a Camara Municipal, com a sanc¢ao do Prefeito, dispor sobre todas as matérias da competéncia
do Municipio, especialmente, sobre:

L. sistema tributdrio municipal, arrecadacado e distribui¢do de suas rendas;

II. plano plurianual, diretrizes or¢amentarias, orgamento anual, operacao de crédito e divida publica;

III. organizacdo e funcionamento de Guarda municipal, fixagdo e alteragdo do seu efetivo;

IV. planos e programas municipais de desenvolvimento, inclusive plano diretor urbano;

V. bens do dominio do Municipio:

a) autorizagdo a concessao de direito real de uso de bens municipais;

b) autorizagdo e concessdao administrativa de uso de bens municipais;

¢) autorizagdo a aquisi¢ao de bens imoveis;

d) autorizacao e aquisi¢do de bens imdveis, salvo quando se tratar de doacao sem encargo.

VI. transferéncia tempordaria da sede do Governo Municipal;

VII. criar transformar e extinguir, cargos ou empregos ou funcdes publicas do Municipio, bem como fixar e
alterar os vencimentos dos servidores municipal;

VIII. organizagao das fungdes fiscalizadoras da Camara Municipal;

IX. normatizagdo da cooperacdo, das associagdes respectivas no planejamento municipal e de outras formas
de participagdo popular na gestdo municipal;

X. normatizagdo da iniciativa popular de projetos de Lei de interesse especifico do Municipio, dos Distritos,
vilas ou de bairros através de manifestacao de, pelo menos, cinco por cento do eleitorado;

XI. normatizacdo do voto popular para suspender execucdo de Lei que contrarie os interesses da populagao;
XII. criagdo, organizacao e supressao de Distritos;

XIII. criacdo, estruturagdo e competéncia das Secretarias Municipais e 6rgaos da administragdo publica;
XIV. criagdo, transformagdo, extingdao e estruturagdo de empresas publicas, sociedade de economia mista,
autarquias e fundagdes publicas municipais;

XV. organizagdo de servigos publicos municipal,

XVI. denominagdo e alteracdo de nomes de vias e logradouros publicos, vedada homenagem a pessoasvivas;
XVII. perimetro urbano, sede municipal e vilas;

XVIII. organizar o Sistema Municipal de Ensino;

XIX. concessdo de auxilio e subvengdes;

XX. estabelecer normas urbanisticas, particularmente as relativas a loteamento e zoneamento;

XXI. fixar e alterar os subsidios dos Vereadores, do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Secretarios Municipais.

Art.34. Compete privativamente a Camara Municipal exercer as seguintes atribui¢des, dentre outras:

I. eleger os membros da Mesa Diretora e destitui-los, na forma regimental,

II. elaborar e votar seu Regimento Interno;

III. dispor sobre sua organizacdo, funcionamento, politica, criacdo, transformacgdo ou extin¢do de cargo,
empregos e fungdes de seus servigos e iniciativa de Lei para fixagdo e alteracdo da respectiva remuneragao,
observados os parametros estabelecidos na Constituicdo Federal, nesta Lei Organica e na Lei de Diretrizes
Orgamentarias,

IV. resolver definitivamente sobre convénios, consorcios ou acordo que acarretem encargos ou
compromissos danosos ao patriménio Municipal;

V. autorizar o Prefeito e o Vice-Prefeito a ausentarem do Municipio, quando a auséncia exceder a quinze dias;
VI. sustar os atos normativos do Poder Executivo que exorbitem o poder regulamentar ou dos limites de
delegacao legislativa;

VII. estabelecer e mudar temporariamente a sua sede;

VIIL. julgar a tomada de contas do Prefeito, e apreciar os relatdrios sobre a execugdo de planos de governo;



IX. proceder a tomada de contas do Prefeito, através de comissao especial, quando ndo apresentadas aCamara
Municipal até 31 de marco de cada ano;

X. decretar a perda de mandato do Prefeito e dos Vereadores, nos casos indicados na Constituicdo Federal,
nesta Lei Orgénica e na Legislacdo Federal;

XI. fiscalizar e controlar, diretamente, os atos do Poder Executivo, incluidos a da administragao indireta;

XII. deliberar sobre o adiamento ou suspensdo de suas reunides;

XIII. representar ao Ministério Publico, por dois ter¢os de seus membros, € instauracao de processo contra o
Prefeito e o Vice-Prefeito e os Secretarios Municipais pela pratica de crime contra a administragao publica que
tomar conhecimento;

XIV. criar a comissdo parlamentar de inquérito sobre fato determinado e prazo certo, mediante requerimento
de um ter¢o de seus membros;

XV. aprovar previamente por voto aberto apds argiiicao publica a escolha de titulares e respectivos suplentes
de cargo e membro do Conselho que a Lei determinara;

XVI. conceder licenca ao Prefeito, Vice-Prefeito e aos Vereadores para o afastamento do exercicio do cargo;
XVII. apreciar veto;

XVIIIL. convocar o Prefeito, os Secretarios Municipal e diretores de entidade publica para prestar informagao
sobre matéria de sua competéncia;

XIX. julgar o Prefeito e o Vice-Prefeito e os Vereadores, nos casos previstos em Lei;

XX. decidir sobre participagao em organismo deliberativo regional, e entidades intermunicipais;

XXI. apresentar emendas a Constituicdo do Estado, nos termos da Constituicdo Federal,

XXII. autorizar o Prefeito, a contrair empréstimos, regulando-lhes as condicdes e as respectivas aplicagoes;
XXIII. conceder titulo de cidaddo honorario ou conferir homenagem a pessoas que, reconhecidamentetenham
prestado relevantes servigos ao Municipio ou nele se tenham destacado pela atuacao exemplar navida publica
ou particular, mediante aprovacao de dois ter¢o dos membros da Camara;

XXIV. solicitar a intervencao do Estado no Municipio;

XXV. fixar o nimero de Vereadores a serem eleitos no Municipio, em cada legislatura para a subseqiiente,
observados os limites e pardmetros estabelecidos na Constituigdo Federal e nesta Lei Organica;

Art.35. A Camara Municipal, pelo seu Presidente, bem como, quaisquer de suas comissdes, podem convocar
Secretario Municipal para no prazo de oito dias, prestar pessoalmente informacdes sobre assunto
previamente determinado, importando crime contra administracdo publica a auséncia sem justificagao
adequada ou prestacdo de informacao falsa.

§1°. Os Secretarios Municipal podem comparecer & Camara Municipal em qualquer de suas comissoes, por
sua iniciativa e mediante entendimentos com Presidente respectivo, para expor assunto de relevancia de sua
Secretaria.

§2°.A Mesa da Camara Municipal pode encaminhar pedidos escritos de informagdo aos Secretarios
Municipal, importando crime de responsabilidade, a recusa ou ndo atendimento no prazo de quinze dias,bem
como a prestacdo de informagao falsa.



CAPITULO III- Do Funcionamento da Camara

Art.36. A Camara Municipal reunir-se-4 , ordinariamente, em sessao legislativa anual, de 15 de fevereiro a 30
de junho e de 1° de agosto a 15 de dezembro, devendo realizar pelo menos uma reunido semanal.

§1°. As reunides serdo Ordinarias, Extraordinarias, itinerantes e solenes.

§2°. O Plenario da Camara sé podera ser liberado para reunides e eventos alheios a atividade Legislativa
mediante solicitagdo por escrito de entidades, clubes de servicos e congéneres com prévia anuéncia do
Plenério, sendo que, o Presidente da Camara sera sempre o primeiro orador.

§3°. A sessdo legislativa ordinaria ndo serd interrompida sem a deliberacdo dos projetos de Lei de diretrizes
orcamentarias ¢ orgamento anual.

§4°. A Camara Municipal reunir-se-4 em sessdo solene no primeiro periodo legislativo a 1° de janeiro do ano
subseqiiente as elei¢des, para a posse de seus membros, do Prefeito e do Vice-Prefeito,

§5°. A Eleicdo da Mesa Diretora serd realizada no penultimo domingo do més de dezembro, pelos
Vereadores diplomados.

§6°. A convocagdo extraordinaria da Camara Municipal far-se-a:

I. pelo Prefeito quando este entender necessario;

II. pelo Presidente da Camara ou a requerimento da maioria dos membros da Casa, em caso de urgéncia ou
interesse publico relevante;

II1. pela Comissao Representativa da Camara, conforme previsto no art. 40 desta Lei Organica.

IV. as sessdes extraordindrias, convocadas no periodo de recesso, serdo remuneradas de acordo com
dispositivos estabelecidos na Lei que fixa os subsidios dos Vereadores

§7°. Na sessdo legislativa extraordinaria, a Camara somente deliberara sobre matéria para qual for
convocada.

8°. As deliberacdes da Camara serdo tomadas de acordo com o estabelecido nesta Lei Organica.
9°.Dependera do voto favoravel da maioria absoluta dos membros da Camara a aprovagao ¢ a alteragdo das

seguintes matérias:

I. regimento Interno da Camara;

II. codigo tributdrio do Municipio;

II1. cédigo de obras e edificagdes;

IV. estatuto dos servidores publicos municipais;

V. criagdo de cargos ¢ aumento de vencimentos;

VI. recebimento de dentncia contra o Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores;
VII. apresentagdo da proposta de emenda a Constituicdo do Estado;

VIII. fixacdo de vencimento do Prefeito, Vice-Prefeito, Vereadores e Secretarios;
IX. rejei¢do do veto do Prefeito;

X. convénios e outras previstas no Regimento Interno da Camara

§9°. Dependera do voto favoravel de dois terco dos membros da Camara:

I. a aprovagdo e alteracdo do Plano Diretor Urbano e da politica de desenvolvimento;
II. concessao de servigos de direitos;

II1. alienagdo e aquisi¢ao de bens imoveis;

IV. destituicdo de componentes da Mesa;

V. decisdo contraria ao parecer prévio do tribunal de contas sobre as contas do Prefeito;
VI. emenda a Lei Orgéanica;

VII. denominagdo e alteracao de vias e logradouros publicos;

VIII. concessao de Titulos de Cidaddao Honorario e Comendas em geral;

IX. Emenda a Lei Organica Municipal e outras contidas no Regimento Interno da Camara
§10. Dependera do voto favoravel da maioria absoluta dos membros da Camara a aprovagao de mogoes.



Art.37. A Mesa da Camara se compode de Presidente, Vice-Presidente, Primeiro Secretario e Segundo
Secretario, eleitos para um mandato de 02 (dois) anos, ndo permitida a recondug@o para o0 mesmo cargo na
elei¢do imediatamente subseqiiente.

§1°.As atribui¢des dos membros da Mesa e a forma de substituicdo, a eleicdo para a sua composicao e 0s casos
de destituicao ¢ definida no Regimento Interno, além daquelas previstas nesta Lei Organica.

§2°.0 Presidente representa o Poder Legislativo.

§3°.Para substituir o Presidente, nas suas faltas, impedimentos e licenca havera um vice-presidente.

§4°. Em caso de Sessdo solene especial, na auséncia dos membros da Mesa o Vereador mais idoso presente
assumird a Presidéncia.

§5°. Qualquer componente da Mesa podera ser destituido da mesma, pelo voto de dois terco da Camara,
quando faltoso, omisso ou ineficiente no desempenho de suas atribui¢des regimentais, elegendo-se outro
vereador para a complementa¢do do mandato.

Art. 38. A Camara Municipal reunir-se-a as dez horas do dia primeiro de janeiro, no primeiro ano de cada
legislatura, para a posse de seus membros.

§1°. A posse ocorrerd em sessdo especial de cunho solene, que se realizard com a presenga minima de 1/3
dos Vereadores diplomados, sob a Presidéncia do Vereador eleito no penultimo domingo do més de
dezembro do ano anterior, pelos Vereadores diplomados .

§2°. O Vereador que ndo tomar posse na sessao prevista no paragrafo anterior devera fazé-la dentro dequinze
dias do inicio do funcionamento normal da Camara, sob pena de perda do mandato, salvo motivo justo, aceito
pela maioria absoluta dos membros da Camara.

§3°.No ato de posse e no término do mandato os Vereadores deverdo fazer declaragcdo de seus bens, as quais
ficardo arquivadas na Secretaria da Camara.

Art.39. A Camara Municipal terd comissdes permanentes € temporarias, constituidas na forma e com as
atribui¢des previstas no Regimento Interno ou no ato de que resulta sua criacao.

§1°. As comissdes permanentes em razdo da matéria de sua competéncia cabe:

I. discutir e votar projeto de Lei, proceder estudos emitindo pereceres especializados e realizar investigagdes,
em carater permanente e transitorio;

II. realizar audiéncia publica com entidades de sociedade civil;

ITII. convocar Secretarios Municipal e dirigentes de entidades da administracdo indireta para prestar
informagdes sobre assuntos inerentes as suas atribuicdes;

IV. receber peti¢des, reclamagdes, representacdo ou queixas de qualquer pessoa ou entidade contra atos ou
omissdes das autoridades publicas municipais;

V. solicitar depoimento de qualquer autoridade ou cidadao;

VL. apreciar programas de obras, planos municipais de desenvolvimento e sobre eles emitir parecer;

VII. exercer no ambito de sua competéncia, a fiscalizagdo dos atos do Executivo e da administragdo indireta.

VIII. Ao Vereador componente de Comissdo, compete a responsabilidade de participar das reunides epraticar
atos inerentes a sua fungdo na mesma, sob pena de puni¢ao devidamente prevista no Regimento Interno da
Céamara.

§2°. As comissdes parlamentares de inquérito que terdo poderes proprios de investigagdo das autoridades
judiciais além de outros previstos no Regimento Interno, serdo criadas mediante requerimento de um terco dos
Vereadores que compdem a Cémara, para apuracdo de fato determinado e por prazo certo, sendo suas
conclusdes, se for o caso, encaminhadas ao Ministério Publico para que promova a responsabilidade civel ou
criminal dos infratores.

§3°.As comissOes especiais criadas por deliberacdo do Plenario, serdo destinadas ao estudo de assuntos
especificos e a representagdo da Camara em congressos, solenidades ou outros atos publicos.

§4°.As comissdes Processantes, criadas na forma que dispuser o Regimento Interno da Camara, atuarao no
caso de processo de cassagdo pela pratica de infragdo politico-administrativa do Prefeito e de Vereador,
observando-se os procedimentos e as disposi¢des previstas na Lei Federal aplicavel nesta Lei Organica.



Art. 40. Na constituicdo de cada comissao € assegurada a representagao proporcional dos partidos ou deblocos
parlamentares que participam da Camara.

Art. 41 Os partidos politicos poderdo ter lideres e vice-lideres na Camara, que serdo seus porta-vozes com
prerrogativas constantes no regime Interno.

§1°.A indicagdao dos lideres sera feita em documento subscrito pelos membros das representagdes
majoritarias, minoritarias, blocos parlamentares ou partidos politicos a Mesa Diretora da Camara.

§2°. Os lideres indicardo os respectivos vice -lideres, dando conhecimento a Mesa da Camara dessa
designacgao.

Art.42. Além das outras atribui¢des previstas no Regimento Interno, os lideres indicardo os representantes
partidarios nas Comissdes da Camara.

Paragrafo Unico- Ausente ou impedido o lider, suas atribui¢des serdo exercidas pelo vice- lider.

Art. 43. A Camara Municipal, observando o disposto nesta Lei Organica, compete elaborar seu Regimento
Interno, dispondo sobre suas organizacdes, politica e provimento de cargos de seus servigos e, especialmente
sobre:

I. sua instalacdo e funcionamento;

II. posse de seus membros;

II1. eleicdo da Mesa, sua composicdo e suas atribuicdes;

IV. nimero de reunides mensais;

V. comissoes;

VI. sessoes

VII. deliberagoes;

VIIL. todo e qualquer assunto de sua administracao interna.

Art.44. O Secretario Municipal, ou ocupante de cargo da mesma natureza, a seu pedido, poderd comparecer
perante o Plenario ou qualquer comissdo para expor assunto e discutir projeto de Lei, ou qualquer outro ato
normativo relacionado com seus servigos administrativos.

Art.45. A Mesa da Camara, dentre outras atribuigdes, compete:

I. tomar todas as medidas necessarias a regularidade dos trabalhos legislativos;

I. propor projetos que criem ou extingam cargos nos servicos da Camara e fixem os respectivos
vencimentos;

III. apresentar Projetos de Lei dispondo sobre abertura de créditos suplementares ou especiais, através do
aproveitamento total ou parcial das consignacdes orcamentérias da Camara;

IV. promulgar a Lei Organica e suas Emendas;

V. representar, junto ao Executivo, sobre necessidades de economia interna;

VI. contratar pessoal, na forma da Lei, por tempo determinado, para atender a necessidades temporaria de
excepcional interesse publico;

Art.46. Dentre outras atribuigdes, compete ao Presidente da Camara:

L. representar a Camara em juizo e fora dele;

II. dirigir, executar e disciplinar os trabalhos legislativos e administrativos da Camara;

III. interpretar e fazer cumprir o Regimento Interno;

IV. promulgar as resolugdes e decretos legislativos;

V. promulgar as Leis com sangdo tacita ou cujo veto tenha sido rejeitado pelo Plenario, desde que ndo aceite
esta decisao em tempo habil pelo Prefeito;

VI. fazer publicar os atos da Mesa, as resolugdes, decretos legislativos e as Leis que vier a promulgar;

VII. autorizagdo de despesas da Camara;

VIII. representar por decisdo da Camara, sobre a inconstitucionalidade da Lei ou ato municipal,

IX. solicitar, por decisao da maioria absoluta da Camara, a intervencao no Municipio, nos casos admitidos pela
Constituicao Federal e pela Constituicdo Estadual;



X. manter a ordem no recinto da Camara podendo solicitar a for¢ga necessaria para esse fim;
XI. encaminhar, ao Tribunal de Contas dos Municipios, a prestacdo de contas da Camara.

CAPITULO IV-Do Processo Legislativo
Secao I-Disposi¢ao geral

Art. 47. O processo legislativo compreende a elaboragao de:
I. Emendas a Lei Organica;

II. Leis Complementares;

II1. Leis Ordinarias

IV. Decretos Legislativos;

V. Resolugdes.

Secio II-Da Emenda a Lei Organica

Art.48. A Lei Organica Municipal podera ser emendada mediante proposta:

I. de um ter¢o, no minimo , dos membros da Camara Municipal,

II. do Prefeito Municipal;

II1. de iniciativa popular subscrita por, no minimo, cinco por cento dos eleitores do Municipio;

§1°. A proposta devera ser votada em dois turnos com intersticios minimos de dez dias, e aprovada por dois
terco da Camara Municipal.

§ 2°. A emenda a Lei Organica do Municipio serd promulgada pela Mesa da Camara, com o respectivonimero
de ordem.

§3°. A matéria constante de proposta de emenda rejeitada ou considerada prejudicada ndo pode ser objeto de
nova proposta no mesmo periodo legislativo anual.

§4°. A Lei Organica ndo podera ser emendada na vigéncia de estado de sitio ou de interven¢do do Municipio.

Secdo II-Da Emenda a Lei Organica

Art.49. A iniciativa das Leis complementares e ordinarias cabe a qualquer Vereador ou Comissdo; aoPrefeito
e aos cidaddos na forma e nos termos previstos nesta Lei Organica.

§1°. Sao iniciativas exclusivas do Prefeito as Leis que disponham sobre:

I. composi¢ao ou modificagdo do efetivo de Guarda Municipal;

II. criacdo, transformacgdo ou extingdo de cargos, funcdo ou empregos publicos na administragdo direta ou
autarquica, bem como a fixa¢do da remuneracao correspondente;

III. servidores publicos do Poder Executivo, seu regime juridico, provimento de cargo, estabilidade e
aposentadoria;

IV. criagdo, estruturacdo ¢ atribuicdes das Secretarias ou departamentos equivalentes e oOrgdos da
administracdo publica;

V. matéria orgamentaria, € a que autorize a abertura de crédito ou conceda auxilio e subvencdes.

§2°.A iniciativa popular pode ser exercida pela apresentagdo a Camara Municipal, de Projeto de Lei
subscrito por no minimo, cinco por cento do eleitorado do Municipio.

§3°. Nao serd admitido aumento de despesas previstas nos projetos de iniciativa exclusiva do Prefeito



§4°. E de competéncia exclusiva da Mesa da Camara a iniciativa das Leis que disponham sobre:

I. autorizagdo para abertura de créditos suplementares ou especiais através do aproveitamento total ou parcial
das consignagdes orcamentarias da Camara;

II. fixagdo e alteracdo da remunera¢do dos servidores do Poder Legislativo Municipal;

III. fixacdo e alteragdo dos subsidios dos Vereadores, Prefeito, Vice-Prefeito e dos Secretarios Municipal.
§5°Nos projetos de competéncia da Mesa da Camara ndo sera admitida emenda que aumente a despesa
prevista, ressalvada o disposto no inciso II deste artigo, desde que a assinada pela metade da Camara.

Art.50. As Leis complementares somente serao aprovadas se obtiverem maioria absoluta dos votos dos
membros da Camara Municipal, observados os demais termos de votacdo das Leis ordinarias.

Paragrafo Unico- Serdo Leis Complementares, dentre outras previstas nesta Lei Organica:

I. cédigo tributario do Municipio;

II. codigo de obras;

II1. cédigo de posturas;

IV. plano diretor de desenvolvimento integrado do Municipio;

V. Lei instituidora do regime juridico dos servidores municipais;

VI. Lei instituidora da guarda municipal;

VIIL. Lei de criacdo de cargos, fungdes ou empregos publicos.

Art.51. O Prefeito podera solicitar urgéncia para apreciagdo dos projetos de sua iniciativa.

§1°. Solicitada a urgéncia a Camara devera se manifestar em até trinta dias sobre a proposi¢do, contados data
em que foi feita a solicitagdo.

§2°.Esgotado o prazo previsto no paragrafo anterior sem deliberacao pela Camara, sera a proposi¢ao incluida
na Ordem do Dia, sobrestando-se as demais proposi¢des, para que se ultime a votacgao.

§3°. O prazo previsto no §1° nao corre no periodo de recesso da Camara, nem se aplica aos projetos de Lei
Complementar.

Art.52. Aprovado o Projeto de Lei, sera este enviado ao Prefeito, que aquiescendo, o sancionara.

§1°. Se o Prefeito considerar o projeto no todo ou em parte inconstitucional ou contrario ao interesse publico,
vetard total ou parcialmente no prazo de quinze dias Uteis contados da data do recebimento e comunicara,
dentro de quarenta e oito horas ao Presidente da Camara, os motivos do veto.

§2° O veto parcial somente abrangera texto integral de artigo, de paragrafo, de inciso ou de alinea.

§3° Decorrido o prazo de quinze dias, o siléncio do Prefeito importara em sangao.

§4° O veto sera apreciado pela Camara, dentro de trinta dias a contar de seu recebimento, s6 podendo ser
rejeitado pelo voto da maioria absoluta dos Vereadores, em escrutinio aberto.

§5° Se o veto for mantido, seré o texto enviado ao Prefeito para promulgagao.

§6° Esgotado sem deliberagdo, no prazo estabelecido no paragrafo 4° deste artigo, o veto serd colocado na
Ordem do Dia da sessdo imediata, sobrestando as demais proposigdes, até a sua votagao final.

§7° A ndo promulgacdo da Lei no prazo de quarenta e oito horas pelo Prefeito, nos casos dos paragrafos 3° e
5° criard para o Presidente da Camara a obrigagdo de fazé-lo em igual prazo. Ndo o fazendo cabera ao Vice em
qualquer periodo.

Art 53. A matéria constante de projeto de Lei rejeitado, somente podera constituir objeto de novo projeto, no
mesmo periodo legislativo anual, mediante proposta da maioria absoluta dos membros da Camara.

Art.54 Os Projetos de Resolugao dispordo sobre matérias de interesses internos da Camara e os projetos de
decretos legislativos sobre os demais casos de sua competéncia privativa.

Paragrafo Unico. Nos casos de Projeto de Resoluciio e de Projeto de Decreto Legislativo, considerar-se-a
encerrada com a votagdo final, a elaboragdo da norma juridica, que sera promulgada pelo Presidente da
Céamara.



CAPITULO V-Da Fiscalizacao Contabil, Financeira, Or¢camentaria e Patrimonial

Art.55. As fiscalizagdes contdbeis, financeiras e orgamentarias, operacional e patrimonial do Municipio e das
entidades da administragdo direta ou indireta, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade, aplicagcao das
subvensdes e reunides de receitas, sera exercida pela Camara Municipal, mediante controle externo, e pelo
sistema de controle interno de cada Poder.

ParagrafoUtinico- Prestara contas qualquer pessoa fisica ou entidade piiblica que utilize, arrecade, guarde,
gerencie ou administre dinheiro, bens e valores publicos ou pelos quais 0 Municipio respondera ou em nome
deste, assuma obrigacdes de natureza pecunidria.

Art.56. O controle externo da Camara sera exercido com o auxilio do Tribunal de Contas dos Municipios, o
desempenho das func¢des de auditoria e orgcamentaria, bem como o julgamento de contas dos administradores
e demais responsaveis por bens e valores publicos.

§1°.As contas deverao ser apresentadas até sessenta dias do encerramento do exercicio financeiro.

§2°.Se até esse prazo ndo tiverem sido apresentadas as contas, a Comissao competente o fard em trintadias.§3°.
Apresentadas as contas, o Presidente da Camara através de edital as colocara, pelo prazo desessenta dias, a
disposicao de qualquer contribuinte, para exame de apreciagao, o qual podera questionar-lhes a legitimidade,
na forma da Lei.

§4°. Vencido o prazo do paragrafo anterior, as contas e as questdes levantadas serdo enviadas ao Tribunal de
Contas para emissao do parecer prévio.

§5°Recebido o parecer prévio, a Comissdo competente de fiscalizacdo sobre ele e sobre as contas dara seu
parecer.

§6°. Os Vereadores poderdo ter acesso a relatdrios contdbeis, financeiros periddicos, documentos recentes as
despesas dos investimentos realizados pela Prefeitura, desde que requeridas por escrito, obrigando-se ao
Prefeito ao cumprimento do disposto neste artigo no prazo méaximo de 48 horas, sob a pena de

§7°. Somente pela decisdo de dois terco dos Membros da Camara Municipal deixara de prevalecer o parecer
prévio do Tribunal de Contas.

§8°.Rejeitadas as contas, serdo estas, imediatamente remetidas ao Ministério Publico para os fins de direito.
§9°. As contas relativas a aplicagdo dos recursos transferidos pela Unido e pelo Estado serdo prestadas naforma
de legislagdo federal e estadual em vigor, podendo o Municipio suplementar estas contas, semprejuizos de
inclusdo das mesmas na prestacdo anual de contas.

Art. 57. As contas que se referem o §1° do artigo anterior ficardo a disposi¢do, durante todo exercicio, na
Camara de Vereadores e no 6rgao técnico responsavel por sua elaboragdo, para consulta e apreciagao pelos
cidadaos e institui¢des da sociedade.

Art.58. A Comissdo de Fiscalizagdo, diante de indicios de despesas ndo autorizadas, ainda que sob a forma
de investimentos ndo programados ou de subsidios ndo aprovados ou tomando conhecimento de
irregularidade, podera solicitar da autoridade responsavel que, no prazo de cinco dias, preste os
esclarecimentos necessarios.

§1°.Nao prestados os esclarecimentos, ou considerados estes insuficientes, a comissdo de fiscalizacio
solicitara ao Tribunal de Contas pronunciamento conclusivo sobre a matéria em carater de urgéncia.
§2°.Entendendo o Tribunal de Contas irregular a despesa ou ato ilegal, a Comissdo Permanente de
Fiscalizacdo, se julgar que o gestor possa causar dano irreversivel ou grave lesdo a economia publica,propora
a Camara Municipal a sua anulagio.

Art.59. Os Poderes Legislativo e Executivo manterdo de forma integrada, sistema de controle interno com a
finalidade de:

I. avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual e execucdo dos programas de governo ¢ dos
orgamentos do Municipio;



II. comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quando a eficacia e eficiéncia e da gestdo orcamentaria,
financeira e patrimonial, nos 6rgaos e entidades da administragdo ptblica, bem como da aplicagdo derecursos
publicos municipais por entidades de diretos privados;

III. exercer o controle das operacdes de créditos, avais garantias, bem como o direito e haveres do
Municipio;

I'V. apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional;

§1°.0s responsaveis pelo controle interno, ao tomarem conhecimentos de qualquer irregularidade ou
ilegalidade, dela dardo ciéncia a Comissdo de Fiscalizagdio da Camara Municipal sob pena de
responsabilidade solidaria.

§2°.Qualquer cidadao, partido politico, associagdo ou sindicato ¢ parte legitima para, na forma da Lei,
denunciar irregularidade ou ilegalidade perante a Comissao de Fiscalizacao da Camara Municipal.

CAPITULO VI-Dos Vereadores

Art. 60. Os Vereadores serdo inviolaveis pela sua opinido, palavras e votos no exercicio do mandato e na
circunscri¢cao do Municipio.

§1°.0s Vereadores nao serao obrigados a testemunhar sobre informagdes recebidas ou prestadas, em razao do
exercicio do mandato, nem sobre as pessoas que lhe confiarem ou delas receberem informagdes.

§2°.0s Vereadores terdo acesso as reparti¢des publicas municipais para se informarem sobre qualquerassunto
de natureza administrativa.

Art. 61. E vedado ao Vereador:

I. desde a expedi¢ao do diploma:

a) firmar ou manter contrato com o Municipio, com suas autarquias, fundagdes, empresas publicas,
sociedade de economia mista ou suas empresas concessionarias de servigo publico, salvo quando o contrato
obedecer a clausula uniforme;

b) aceitar cargo, emprego ou fungdo no ambito da administragdo publica direta ou indireta municipal salvo
mediante aprovagdo de concurso publico e observado o disposto no art.38 da Constituicdo Federal.

II. desde a posse:

a) ser proprietario controlador ou diretor de empresa que goze de favor decorrente de contrato com pessoa
juridica de direito publico do Municipio, ou nela exercer fungdo remunerada;

b) ocupar cargo, fun¢do ou emprego, na administracao publica direta ou indireta do Municipio, de que seja
exonerada “ad nutun”, salvo o cargo de Secretario Municipal ou cargo da mesma natureza, desde quelicencie
do mandato;

¢) exercer outro cargo eletivo seja federal, estadual ou municipal.

Art. 62. Perdera o mandato o Vereador:

L. infringir quaisquer das proibi¢des estabelecidas no artigo anterior;

II. cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro parlamentar o atentatorio as instituigdes
vigentes;

III. que deixar de comparecer, no periodo legislativo anual, a terca parte das sessOes ordindrias e
extraordinarias, efetivamente convocadas pela Camara, salvo doenca comprovada, licenca ou missdo
autorizada pela edilidade;

IV. que perder ou estiver suspenso os direitos politicos;

V. quando o decretar a Justiga Eleitoral, nos casos constitucionalmente previstos;

VI. que receber condenacao criminal em sentenga transitada em julgado;

VII. que se utilizar do mandato para pratica de corrup¢ao ou de improbidade administrativa;

VIII. que fixar residéncia fora do Municipio.

§1°.F incompativel com o decoro parlamentar, além dos casos definidos no Regimento Interno, o abuso de
prerrogativas asseguradas aos Vereadores ou a percepcao de vantagens indevidas;



§2°. Nos casos dos incisos I ; II ; III ;VII e VIII a perda do mandato declarado pela Camara por voto aberto
por maioria de 2/3, mediante a provocacdo da Mesa ou de partido Politico representado na Casa, assegurada
ampla defesa.
§3°. Nos casos previstos nos incisos IV; V e VI, a perda ¢ declarada pela Mesa da Camara, de oficio ou
mediante provocacao de qualquer de seus membros ou Partido Politico representado na Casa, assegurada
ampla defesa.

Art. 63. O Vereador poder licenciar-se:

I. por motivo de doenca, com o subsidio integral;

II. para tratar, sem remuneracgdo de interesse particular, desde que o afastamento ndo ultrapasse centro evinte
dias por sessao legislativa;

II1. para desempenhar missdes tempordarias de carater cultural ou de interesse do Municipio;

§1°. Nao perdera o mandato, considerando-se automaticamente licenciado, o Vereador investido no cargo de
Secretario Municipal ou de mesma natureza.

§2°.Aos Vereadores licenciados nos termos do inciso IlI,a Camara podera determinar o pagamento de auxilio
especial, no valor que estabelecer e na forma que especificar.

§3°.0 auxilio de que trata o paragrafo anterior poderd ser fixado no curso da legislatura e nao sera
computado para o efeito dos subsidios dos Vereadores.

§4°.A licenca para tratar de interesse particular nao sera inferior a trinta dias e o Vereador ndo poderareassumir
o exercicio do mandato antes do término da mesma.

§5°.Independentemente de requerimento, considerar-se-a como licenga 0 ndo comparecimento as reunioes 0s
Vereadores privados temporariamente de sua liberdade, em virtude de processo criminal em curso.

§6°.Na hipotese do §1° o Vereador podera optar pela remuneragdao do mandato.

Art.64. Dar-se-4 a convocagao do suplente de Vereador nos casos de vaga de licenga ou impedimento.

§1°.0 suplente convocado devera tomar posse no prazo de quinze dias contados da data da convocagao, salvo
justo motivo aceito pela Camara, quando se prorrogara o prazo.

§2°.Enquanto a vaga que se refere o pardgrafo anterior ndo for preenchido, calcular-se-4 o “quorum” emfuncao
dos Vereadores remanescentes.

Art.65. Os subsidios dos Vereadores serdo fixados por Lei de iniciativa da Camara Municipal, no tltimo ano
da legislatura para vigorar na subseqiiente, até trinta dias antes das eleicdes municipais, observados oslimites
e critérios estabelecidos na Constituicdo Federal e nesta Lei Organica.

§1°.Nao prejudicardo o pagamento dos subsidios aos Vereadores presentes, a nao realizagdo de sessdo por falta
de “quorum” e a auséncia de matéria a ser votada, e no recesso parlamentar, os subsidios serdo pagos de forma
integral.

§2°.A mesma Lei que fixara o subsidio dos Vereadores, fixara também o valor da parcela indenizatoria a ser
paga aos Vereadores, por sessdo extraordinaria, observando o limite estabelecido pela Constitui¢do Federal e
nesta Lei Organica.

§3°.Em nenhuma hipotese serd remunerada mais de uma sessdo extraordindria ao dia, qualquer que seja sua
natureza, no ultrapassando o total de quatro por més, nem também o valor integral do subsidio mensal.
§4°.0s subsidios e a parcela indenizatoria fixados na forma do artigo anterior, poderdo ser revistos
anualmente, obedecido, em qualquer caso, o disposto no artigo 37, X, da Constitui¢ao Federal.

§5°.para fins de observagdo dos limites estabelecidos neste artigo, entende-se como receita do Municipio, o
somatorio de todas as receitas, exceto:

I. a receita de contribuicdo de servidores destinadas a constituicdo de fundos ou reservas para custeio de
programas de previdéncia social, mantidos pelo Municipio, e destinada a seus servidores;

II. operacdo de crédito;

III. receita de alienag¢do de bens moveis ¢ imoveis;



IV. transferéncia oriundas da Unido ou do Estado, através de convénio ou nao, para a realizagao de obras ou
manuten¢do de servigos tipicos das atividades daquelas esferas do Governo;

§6°. O Vereador que deixar de comparecer as reunides das Comissdes sem justificativa aceitavel, serd
descontado no més, 5% (cinco por cento) do seu subsidio mensal.

I. O Vereador que deixar de comparecer a sessdo Plenaria da Camara sem prévia justificativa explicitadanesta
Lei Organica e no Regimento Interno, serd descontado no més, 25% (vinte e cinco por cento) do seu subsidio
mensal por sessdo perdida.

TITULO III-Do Poder Executivo
CAPITULO I-Do Prefeito e do Vice-Prefeito

Art.66. O Poder Executivo municipal é exercido pelo Prefeito, com fungdes politicas, executivas e
administrativas, auxiliado pelos Secretarios Municipais ou ocupantes de cargo da mesma natureza.

Art. 67. O Prefeito e o Vice-Prefeito tomardo posse em sessao da Camara Municipal, no dia O1(primeiro) de
janeiro do ano subseqiiente a elei¢do, prestando compromisso de manter, defender e cumprir a Constituicao
Federal, a Constituicdo Estadual e esta Lei Organica, observar as Leis e promover o bem geral do Municipio.
§1°.Se decorridos dez dias da data fixada para a posse, o Prefeito ou o Vice-Prefeito, salvo motivo de forga
maior, justificado e aceito pela Camara, nao tiver assumido o cargo, este sera declarado vago pelo Plenario.
§2°.Enquanto ndo ocorrer a posse do Prefeito assumird o Vice-Prefeito, e, na falta ou impedimento deste, o
Presidente da Camara Municipal assumira.

§3°.F conferido ao Prefeito eleito, apds quinze dias da proclamagio dos resultados oficiais das elei¢des, o
direito de visita em toda a documentagdo, maquinas, veiculos equipamentos e instalagdes da prefeitura, para
tomar ciéncia da real situacdo em que o Municipio se encontra, para fins e planejamento da sua gestao.
Art.68. Substituira o Prefeito, nos casos de impedimento, e suceder-lhe-a no caso de vaga, o vice-Prefeito.
§1°.0 Vice-Prefeito além de outras atribuigdes que lhe forem concedidos por Lei complementar auxiliara o
Prefeito sempre que por ele for convocado para missdes especiais.

§2°.A investidura do Vice-Prefeito como Secretario Municipal ndo impedird as fungdes previstas no
paragrafo anterior.

§3°.0 Vice-Prefeito ndo podera recusar a substituir o Prefeito, sob pena de cassacdo do mandato.

Art.69. Em caso de impedimentos do Prefeito e do Vice-Prefeito ou vacancia dos respectivos cargos, sera
chamado ao exercicio do cargo de Prefeito o Presidente da Camara Municipal.

Paragrafo Unico- O Presidente da Camara recusando-se, por qualquer motivo, a assumir o cargo de Prefeito
renunciard, incontinente a sua fungao de dirigente do Legislativo, ensejando assim, a elei¢do de outromembro
para ocupacdo como Presidente da Camara a chefia do Poder Executivo.

Art.70. Verificando-se a vacancia do cargo de Prefeito e inexistindo o Vice-Prefeito, observar-se-a o
seguinte:

I. ocorrendo a vacancia dos trés primeiros anos do mandato dar-se-4 eleicdo noventa dias apds a suaabertura,
cabendo aos eleitos complementar o periodo dos seus antecessores.

II. Ocorrendo a vacancia no ultimo ano do mandato assumird o Presidente da Camara que completara o
periodo.

Paragrafo Unico- Em qualquer dos casos, os eleitos deverio complementar o periodo dos antecessores.

Art.71. O Prefeito e o Vice-Prefeito ndo poderdo sem licenga da Camara ausentar-se do Municipio porperiodo
superior a quinze dias, sob pena de perda de mandato.
§1°. O Presidente regularmente licenciado tera direito a perceber os subsidios quando:



I. Impossibilitado de exercer o cargo por motivo de doenga devidamente comprovado;

II. Em gozo de férias;

III. A servigo ou em missao de representacao do Municipio, devendo, no prazo de quinze dias, contados do
final do servigo ou missdo, enviar a Camara Municipal relatorio circunstanciado dos resultados da suaviagem.
§2°.0 Prefeito gozara férias anuais de trinta dias, sem prejuizos dos subsidios, ficando a seu critério a época
para usufruir o descanso.

§3°.0s subsidios do Prefeito serdo fixados por Lei de iniciativa da Camara Municipal, dentro dos limites e
critérios estabelecidos pela Constituicdo Federal e nesta Lei Organica.

§4°.0s subsidios do Vice-Prefeito serdo fixados na forma do paragrafo anterior em quantia que nao exceda
cinqiienta por cento atribuido ao Prefeito.

Art.72. Na ocasido de posse e ao término do mandato, o Prefeito e o Vice-Prefeito fardo declaragdo de seus
bens, as quais ficardo arquivadas na Camara.

Art.73. Investido no mandato, o Prefeito ndo podera exercer cargo, emprego ou fun¢do na administragao
publica direta ou indireta, seja no ambito federal, estadual, municipal ou mandato eletivo, ressalvado a posse
em virtude de concurso publico, sendo-lhe facultado apto pela remuneragao ou subsidio.

§1°.Nao podera patrocinar causa contra seu Municipio ou suas entidades.

§2°.Nao podera desde a posse, firmar ou manter contrato com o Municipio ou suas entidades.

§3°.Nao podera desde a posse, firmar ou manter contrato com o Municipio, suas entidades ou com pessoas que
realize servigos ou obras municipais.

CAPITULO II-Das Atribuicdes e Responsabilidades do Prefeito

Art.74. Ao Prefeito, como chefe da administracdo, compete dirigir, fiscalizar e defender os interesses do
Municipio, bem como adaptar, de acordo com a Lei, todas as medidas administrativas de interesse publico,
desde que ndo exceda as verbas orcamentarias.

Art.75. Compete ao Prefeito, dentre outras atribuicdes:

I. Representar o Municipio em juizo e fora dele;

II. Nomear e exonerar os Secretarios Municipal e demais cargos, nos termos da Lei;

II1. Exercer, com auxilio dos Secretarios Municipal, a direcao superior da administra¢gdo municipal;

IV. Iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos previstos nesta Lei Organica;

V. Decretar, nos termos da Lei, a desapropriagdo por necessidade ou utilidade publica, e por interesse social;
VI. Expedir decretos, portarias e outros atos administrativos;

VII. Sancionar, promulgar e fazer publicar as Leis, bem como expedir decretos, portaria para sua fielexecucao;
VIII. Vetar Projeto de Lei total ou parcial;

IX. Dispor sobre a organizacdo e o funcionamento da administragdo municipal, na forma da Lei;

X. Comparecer ou remeter mensagem e plano de Governo a Camara Municipal em sessao legislativa,expondo
a situacdo do Municipio e solicitando as providéncias que julguem necessarias;

XI. Fixar as tarifas dos servicos publicos concedidos, permitidos e autorizados, bem como daqueles
explorados pelo proprio Municipio, conforme critérios estabelecidos na legislagdo municipal;

XII. Enviar a Camara Municipal o plano plurianual, o Projeto de Lei de diretrizes orcamentarias e a proposta
de or¢amento previsto nesta Lei Organica;

XIII. Prestar anualmente a Camara Municipal, dentro de quarenta e cinco dias apds a abertura da sessao
legislativa, as contas referentes ao exercicio anterior;

XIV. Prover aos cargos publicos municipal na forma da Lei;

XV. Colocar a disposi¢ao da Camara, os recursos correspondentes as dotagdes orcamentarias a ela destinada,
até o inicio do dia vinte de cada més, dentro dos limites estabelecidos na Constitui¢ao Federal, nunca inferior



ao limite maximo, nela estabelecido;

XVI. Encaminhar aos 6rgaos competentes os planos de aplicagdo e as prestacdes de contas exigidas em Lei;
XVII. Fazer publicar os atos oficiais;

XVIII. Informar a populagdo mensalmente, por meio de publicacdo, as prestagdes de contas exigidas em Lei;
XIX. Prestar a Camara, dentro de quinze dias, as informagdes pela mesma solicitada, salvo, prorrogacao aseu
pedido e por prazo determinado, em face de complexidade da matéria ou da dificuldade de obtencao dos dados
pleiteados;

XX. Promover os servigos e obras da administragao publica;

XXI. Superentender a arrecadacdo dos tributos, bem como a guarda e aplicacdo de receita, autorizando as
despesas e pagamento dentro das disponibilidades orcamentarias ou dos créditos votados pela Camara;

XXII. Cessar a licenga que houver concedido ao estabelecimento cuja atividade venha a se tornar prejudicial
a saude, a higiene, a seguranga, ao sucesso e aos bons costumes;

XXIII. Aplicar multas previstas em Lei e contratos, bem como prevé-las quando impostos irregularmente;
XXIV. Resolver sobre os requerimentos, declaragdo ou representagdo que lhe forem dirigidos;

XXV. Oficializar, obedecidas as normas urbanisticas aplicaveis, as vias e logradouros publicos, mediante
denominacao aprovada pela Camara;

XXVI. Aprovar projetos de edificagdo e planos arruamentos e zoneamento urbano para fins urbanos,
observados no minimo, vinte metros de distancia, de nascente, rios, corregos, ou riachos;

XXVII. Organizar os servigos internos das reparticdes criadas por Lei, sem exceder as verbas para tal
destinada;

XXVIII. Contrair empréstimos e realizar operacoes de créditos, mediante prévia autorizacao da Camara;
XXIX. Providenciar sobre a administragao dos bens do Municipio e sua alienacdo, na forma da Lei;

XXX. Organizar e dirigir nos termos da Lei, os servicos relativos as terras do Municipio;

XXXI. Desenvolver o sistema viario do Municipio;

XXXII. Conceder auxilio, prémios e subvengdes, nos limites das respectivas verbas orcamentarias e doplano
de distribuigdo, prévia e anualmente aprovada pela Camara;

XXXIII. Providenciar sobre o incremento do ensino;

XXXIV. Estabelecer a divisdo administrativa do Municipio, de acordo com a Lei;

XXXV. Solicitar o auxilio das autoridades publicas do Estado para garantir o cumprimento de seus atos;
XXXVI. Solicitar, obrigatoriamente, autorizacdo da Camara para ausentar-se do Municipio por tempo
superior a quinze dias;

XXXVII. Adotar providéncias para conservagao e salvaguarda do patriménio municipal;

XXXVIIL. Publicar até trinta dias apds o encerramento de cada bimestre, relatério resumido da execugao
orcamentaria;

XXXIX. Permitir o uso de bens municipal por terceiros, com a prévia autorizagdo da Camara Municipal.

Art.76. Até trinta dias antes do término do mandato, o Prefeito Municipal entregard ao seu sucessor e
publicara relatério da situacdo da administragdo municipal que conterd, dentre outras, informagdes
atualizadas sobre:

I. divida do Municipio por credor, com as datas dos respectivos vencimentos, inclusive das dividas a longo
prazo e encargos decorrentes de operacdo de crédito, informando sobre a capacidade da administragao
municipal de realizar operagdes de crédito de qualquer natureza;

II. medidas necessarias a regularizacdo das contas municipal perante o Tribunal de Contas ou Orgaos
equivalentes, se for o caso;

III. prestacdes de contas de convénios, celebrado com organismos da Unido e do Estado, bem como do
recebimento de subvencao ou auxilios;

IV. situagdo dos contratos com concessionarias e prestadores de servigos publicos;

V. estado dos contratos de obras e servicos em execucao ou apenas formalizados, sobre o que foi realizado e
pago e o que ha de pagar, com os prazos respectivos;

VI. transferéncia a serem recebidas da Unido e do Estado por for¢ca de mandamento constitucional ou de



VII. projetos de Lei de iniciativa do Poder Executivo em curso na Camara Municipal, para permitir que anova
administracdo decida quanto a conveniéncia de lhe dar prosseguimento, acelerar o seu andamento ouretira-los;
VIII. situagdo dos servidores do Municipio, seu custo, quantidade e orgdos em que estdo lotados e em
exercicio.

Secao Unica-Da Responsabilidade do Prefeito, da Perda e Extin¢cio do Mandato

Art.77. Os crimes que o Prefeito Municipal praticar, no exercicio do mandato ou em decorréncia dele, por
infragdes penais comuns ou por crime de responsabilidade, serdo julgados perante o Tribunal de Justica do
Estado.

§1°. A Camara Municipal, tomando conhecimento de qualquer ato do Prefeito que possa configurar infracao
penal comum ou crime de responsabilidade, nomeara comissdo especial para apurar os fatos que no prazo de
trinta dias, deverao ser apreciados pelo Plenario.

§2°.Se o Plenéario entender procedentes as acusagdes determinard o envio do apurado 4 Procuradoria geral da
Justica para as providéncias, se nao, determinara o arquivamento, publicando as conclusdes de ambasdecisdes.
§3°.Recebida a dentincia contra o Prefeito, pelo Tribunal de Justica para assisténcia de acusagao.

§4°. O Prefeito ficara suspenso de suas fun¢des com o recebimento da denuncia pelo Tribunal da Justiga, que
cessara, se até cento e oitenta dias ndo tiver concluido o julgamento.

§5°.Sa0 crimes de responsabilidade do Prefeito aqueles definidos pela legislagao federal.

Art.78. Sao infragdes politico-administrativas do Prefeito, sujeitas ao julgamento pela Camara Municipal e
sancionadas com a cassa¢ao do mandato:

I. impedir o funcionamento regular do Poder Legislativo;

II. impedir o exame dos livros, folha de pagamento e demais documentos que devam constar dos arquivos da
Prefeitura, bem como a verificagdo de obras de servigos municipal, por comissdo de investigagdo da Camara
ou auditoria, regularmente instituida;

II1. desatender, sem motivo justo, as convocagdes ou os pedidos de informagdes da Camara, quando feitos a
tempo e na forma regular; no prazo de 15(quinze) dias ap6s o recebimento

IV. retardar a publicagdo ou deixar de publicar as Leis e atos oficiais sujeitos a essa formalidade;

V. deixar de apresentar a Camara no devido tempo, o projeto de Lei de diretrizes or¢amentarias e a proposta
or¢amentaria anual,

VI. descumprir o orcamento aprovado para o exercicio financeiro;

VIL. praticar, contra expressa disposicao de Lei, ato de sua competéncia ou omitir-se na sua pratica;

VIII. omitir-se ou negligenciar na defesa de bens, rendas, direitos ou interesses do Municipio, sujeitos a
administra¢gdo municipal,

IX. ausentar-se do Municipio, por tempo superior ao permitido em Lei, ou afastar-se da Prefeitura sem
autorizagdo da Camara Municipal,

X. proceder de modo incompativel com a dignidade e o decoro do cargo.

Art.79. O processo de cassagdo do mandato do Prefeito pela Camara, por infragdes definidas no artigoanterior,
obedecera ao seguinte rito:

I. denuincia escrita da infragdo podera ser feita por qualquer eleitor, com a exposi¢ao dos fatos e indicacao das
provas; se o denunciante for Vereador, ficard impedido de votar sobre a dentlincia e de integrar a Comissao
Processante. Se o denunciante for o Presidente da Camara, passara a presidéncia ao substituto legal, para os
atos do processo, e sO voltard, se necessario para completar o quorum do julgamento.

II. De posse da denuncia, o Presidente da Camara, na primeira sessdo ordinaria, determinara a sua leitura e
consultard a Camara sobre o recebimento. Decidido o recebimento, pelo voto de dois ter¢o de seus membros,
na mesma sessdo sera constituida a Comissdo Processante, com trés Vereadores sorteados dentre os
desimpedidos, os quais elegerdo desde logo o Presidente e o relator;



III. Recebendo o processo, o Presidente da comissao iniciara os trabalhos dentro de cinco dias, notificando o
denunciado, com a remessa de copia da dentincia e dos documentos que a instituirem, para que no prazo de
dez dias apresente defesa prévia, por escrito, indique as provas que pretende produzir e arrole testemunha até
o maximo de oito. Decorrido o prazo de defesa, a Comissdo Processante emitird perecer em cinco dias,
opinando pelo prosseguimento ou arquivamento de denuncia, a qual, neste caso, serd submetido ao Plenario.
Se a comissdo opinar pelo prosseguimento, o Presidente designara os atos e diligéncias que se
fizerem necessarias para o depoimento do denunciado e inquiri¢ao de testemunha;

IV. O denunciado deverd ser intimado de todos os atos do processo, pessoalmente ou na pessoa do seu
procurador, com antecedéncia minima de vinte e quatro horas, sendo-lhe permitido assistir as diligencias e
audiéncias, bem como formular perguntas as testemunhas e requerer o que for de interesse da defesa;

V. Concluida a instrugdo, sera aberta vista do processo ao denunciado, para razdes finais, no prazo de cinco
dias, e, apds a Comissdo Processante emitird Parecer Final, sendo pela procedéncia, a Camara fara
convocacao de sessdo para julgamento, o processo sera lido integralmente, e, a seguir os Vereadores que
desejarem poderdo manifestar-se verbalmente pelo tempo maximo de dez minutos cada um, e, ao final, o
denunciado ou seu procurador tera o prazo maximo de duas horas para produzir a sua defesa oral;

VI. Concluida a defesa proceder-se-a as tantas votagdes abertas quantas forem as infragdes articuladas na
denuncia. Considerar-se-a definitivamente afastado do cargo o denunciado quer for declarado, pelo voto de
dois tercos, pelo menos, dos membros da Camara, incurso em qualquer das infragdes definidas no art.80. desta
Lei Organica. Concluido o julgamento, o Presidente da Camara proclamara imediatamente o resultado e fara
lavrar ata que consigne a votagdo aberta sobre cada infragdo, e, se houver condenagdo expedird o competente
decreto legislativo de cassacdo do mandato do Prefeito;

VII. O processo que se refere este artigo deverd estar concluido dentro de noventa dias contados da data em
que se efetivar notificagdo inicial do denunciado. Transcorrido o prazo sem o julgamento o processo sera
arquivado, sem prejuizo de nova dentincia, ainda que sobre os mesmos fatos;

Paragrafo Unico - Caso a Comissdo Processante opine pelo prosseguimento do processo, € o
denunciado trouxer algum embarago ao andamento dos atos processuais, esta podera solicitar ao Plenério o
do mesmo, que se concretizard com a aprovagao de 2/3 dos membros da Camara, cessando o afastamento se
o processo ndo for julgado no prazo previsto no inciso VII deste artigo.

Art.80.E vedado o Prefeito assumir cargo ou fung¢io na administragdo publica direta ou indireta, ressalvada a
posse em virtude de concurso publico, bem como desempenhar fungdes de administragdo em qualquerempresa
privada, observados os preceitos da Constituicdo Federal.

§1°. O descumprimento do disposto neste artigo importara em perda do mandato.

§2°.As incompatibilidades declaradas no art.61, seus incisos e alineas, desta Lei Organica estendem-se, no que
forem aplicaveis ao Prefeito ¢ aos Secretarios Municipal ou ocupantes de cargos da mesma natureza.

Art.81. Sera declarado vago pela Camara municipal, o cargo de Prefeito quando:

L. ocorrer falecimento, rentincia ou condenagdo, por crime funcional ou eleitoral;

II. deixar de tomar posse, sem motivos justo ou aceito pela Camara , dentro do prazo de dez dias;
II1. perder ou tiver suspenso os direitos politicos;

IV. ocorrer cassa¢ao de mandato nos termos do art. 79 desta Lei Organica.



CAPITULO III-Dos Secretarios Municipal

Art.82. Sao auxiliares diretos do Prefeito os Secretarios Municipal ou ocupantes de cargos da mesmanatureza.
Paragrafo Unico - Os cargos sao livre de nomeacao e demissao pelo Prefeito.

Art.83.0s Secretarios Municipal, como agentes politicos, serdo escolhidos dentre brasileiros maiores de
dezoito anos e no exercicio dos direitos politicos.

§1°.Competem aos Secretarios Municipal, além de outras atribui¢des estabelecidas nesta Lei Organica,aquelas
da Lei referida no artigo seguinte:

I. exercer a orientacao, coordenacao e supervisao dos o6rgaos e entidades da administragdo municipal na area
de sua competéncia e referendar os atos e decretos assinados pelo Prefeito;

II. exprimir institui¢ao para execucao das Leis, decreto e regulamento;

I11. apresentar ao Prefeito relatdrio periddicos de sua gestdo na Secretaria;

I'V. praticar os atos permitidos as atribuigdes que lhe forem outorgadas ou delegadas pelo Prefeito;

V. comparecer & Camara Municipal sempre que convocados pela mesma, para prestagdo de esclarecimentos
oficiais.

§2°. O descumprimento do inciso V deste artigo, sem justificacdo, importa em crime de responsabilidade.

t.84.0s nomeados para ocuparem os cargos de Secretarios Municipal, Diretoria de Escolas, Coordenadores,
chefes e gerentes de reparti¢cao da administragdo municipal, serdo sabatinados pela Camara.

§1° - O Prefeito Municipal terd o prazo maximo de 15(quinze) dias para apresentar & Camara, os nomeados
para os cargos citados neste artigo;

§2° - O descumprimento do disposto neste artigo, importa em crime de responsabilidade.

Art.85. Lei complementar dispora sobre a criagdo, estruturagdo e competéncia dos Secretarios Municipal.

§1°.A Chefia do gabinete do Prefeito e a Procuradoria Geral do Municipio, terdo estrutura de Secretaria
Municipal.

§2° Nenhum o6rgao da administracdo publica municipal, direta ou indireta, deixard de ter vinculacio
estrutural, e hierarquica.

Art.86.Lei Municipal, de iniciativa do Prefeito, podera criar Administra¢do de bairros e distritos.

Paragrafo Unico - Aos administradores de bairros e distritos, como representantes do Poder Executivo,
compete:

I. cumprir e fazer cumprir as Leis, resolugdes, regulamentos e, mediante instru¢des expedidas pelo Prefeito,
os atos pela Camara e por ele aprovados;

II. atender as reclamagdes das partes e encaminha-las ao Prefeito, quando se tratar de matéria estranha as suas
atribuigoes;

II1. fiscalizar os servigos que lhes sdo afetos;

IV. prestar contas ao Prefeito mensalmente ou quando lhes forem solicitadas.

Art.87. Os Secretarios ou ocupantes de cargo da mesma natureza sdo solidariamente responsaveis com o
Prefeito pelos atos que assinarem ou praticarem.

Art.88. Os subsidios dos Secretarios Municipal serdo fixados por Lei de iniciativa da Camara Municipal,
dentro dos limites e critérios estabelecidos na Constituicdo Federal e nesta Lei Organica.
Paragrafo Unico- Os Secretarios Municipal terdo férias anuais de trinta dias, sem prejuizos dos subsidios.

Art.89. Os auxiliares direto do Prefeito apresentardo declaracdo de bens no ato da posse € no término do
exercicio do cargo, que constara dos arquivos da Prefeitura.



CAPITULO IV-Da Procuradoria Geral do Municipio

Art.90. A Procuradoria Geral do Municipio ¢ a instituigdo que representa, como advocacia geral, o
Municipio, judicial e extra-judicialmente, cabendo-lhe, nos termos da Lei Complementar que dispuser sobre
sua organizacdo e funcionamento, as atividades de consultoria e assessoramento juridico ao Poder
Executivo.

§1°.A Procuradoria Geral do Municipio tem por chefe o Procurador Geral do Municipio nomeado peloPrefeito
dentre integrantes da carreira de Procuradores Municipal, apds aprovagdo de seu nome pela maioria absoluta
dos membros da Camara Municipal, para mandato de dois anos, permitida a recondugao.

CAPITULO V-Da Guarda Municipal

Art.91. O Municipio podera constituir guarda municipal, for¢a auxiliar destinada a protecao de seus
bens, servicos e instalagdes, nos termos da Constituicao Federal e da Lei complementar.

§1°. A Lei complementar de guarda Municipal dispora sobre acesso, direitos, deveres, vantagens e regime de
trabalho, com base na hierarquia e disciplina.

§2°. A investidura nos cargos de guarda municipal far-se-4& mediante concurso publico de provas ou
de provas e titulos.

TITULO IV-Da Organizacio Administrativa
CAPITULO I-Da Estrutura Administrativa

Art.92. A Administragdo Municipal ¢ constituida dos 6rgdos integrados na estrutura administrativa
da Prefeitura e de entidades dotadas de personalidades juridicas propria.

§1°. Os orgaos da administragdo direta que compde a estrutura administrativa da Prefeitura se organizam e se
coordenam, atendendo aos principios técnicos recomendaveis ao bom desempenho de suas atribuigdes.
§2°.As entidades dotadas de personalidade juridica prépria que compdem a administragdo indireta do
Municipio se classificam em:

L. autarquia- o servigo auténomo, criado por Lei, com personalidade juridica, patrimonio e receitas proprias,
para executar atividades tipicas da administragdo publica que requeira, para seu melhor funcionamento,gestao
administrativa e financeira descentralizada;

II. empresa publica- entidade dotada de personalidade juridica de direito privado, com patrimonio e capital do
Municipio, criada por Lei, para exploracao de atividades econdmicas que o Municipio seja levado aexercer,
por forca de contingéncia ou conveniéncia administrativa, podendo revestir-se de qualquer das formas
administrativas em direito;

III. sociedade de economia mista- entidade dotada de responsabilidade juridica de direito privado, criada por
Lei, para exploracdo de atividades economicas sob a forma de sociedade andnima, cujas agdes com direito a
voto pertencam, em sua maioria a0 Municipio ou a entidade da administragdo indireta;

IV. fundacdo publica- a entidade dotada de personalidade juridica de direito privado, criada em virtude de
autorizacgao legislativa, para o desenvolvimento de entidades que

V. ndo exijam execug¢do por 6rgdo ou entidade de direito publico, com autonomia administrativa, patrimonio
proprio pelos respectivos orgaos de direcao, e funcionamento custeado por recursos do Municipio e deoutras
fontes.

§3°.A entidade que trata o inciso IV do paragrafo anterior adquire personalidade juridica com inscrigao



CAPITULO II- Dos Atos Municipal
Secao I- Da Publicidade dos Atos Municipal

Art.93. A publicacdo das Leis e dos atos municipal far-se-4 em 6rgdo da imprensa local ou regional ou por
afixacdo na sede da Prefeitura ou da Camara Municipal, conforme o caso.

§1°.A escolha do 6rgdo de imprensa para a divulgacdo das Leis e dos atos administrativos far-se-4 através de
licitacdo, observada a legislagdo pertinente, em que se levardo em conta nao s6 as condi¢des de pregco, como
as circunstancias de freqiiéncia, horario, tiragem e distribuicao.

§2°.Nenhum ato produzira efeito antes de sua publicagao.

§3°.A publicag@o dos atos ndo normativos, pela imprensa podera ser resumida.

Art.94. O Prefeito fara publicar:

I. diariamente, por edital, o movimento de caixa do saldo anterior;

II. mensalmente, o balancete resumido da receita e da despesa;

III. anualmente, até¢ quinze de margo, pelo 6rgao oficial, as contas da administragdo, contraidas do balango
financeiro, do balanco patrimonial, do balango or¢amentério e demonstra¢do das variacdes patrimoniais em
forma sintética.

Secao II-Dos Livros

Art.95.0 Municipio mantera os livros que forem necessarios ao registro de seus servigos.

§1°.0s livros serdo abertos, rubricados e encerrados pelo Prefeito ou pelo Presidente da Camara, conforme o
caso, ou por funcionario designado para tal fim.

§2°. Os livros referidos neste artigo poderdo ser substituidos por fichas ou outro sistema, convencionalmente
autenticado.

Secao I1I-Dos Atos Administrativos

Art.96. Os atos administrativos de competéncia do Prefeito devem ser expedidos com obediéncia as
seguintes normas:

I. decreto, numerado em ordem cronoldgica, nos seguintes casos:

a) regulamentacdo de Lei;

b) institui¢do, modificagdo ou extingao de atribuigdes ndo constante da Lei,

¢) regulamentac¢do interna dos 6rgdos que forem criados na administracdo municipal,

d) abertura de créditos especiais e suplementares, até o limite autorizado por Lei, assim como de créditos
extraordinarios;

e) declaragao de utilidade publica ou necessidade social, para fins de desapropriagdo ou de serviddo
administrativa;

f) aprovagdo de regulamento ou de regime das entidades que compdem a administragdo municipal;

g) permissao de uso dos bens municipal;

h) medidas de execugdo do plano diretor de desenvolvimento integrado do Municipio;

1) normas de efeito externos, ndo privativos da Lei;

j) fixagdo e alteracdo de preco.

II. portaria dos seguintes casos:

a) provimento e vacancia dos cargos publicos e demais atos de efeitos individuais;

b) lotacdo nos quadros de pessoal;

¢) abertura de sindicancia e processo administrativos, aplicagdo de penalidades e demais atos individuais de
efeitos internos;

d) outros casos determinados em Lei ou decreto;

II1. contratos nos seguintes casos:

a)admissao de servidores para servigos de carater temporario nos termos desta Lei Orgéanica,



b)execugdo de obras e servigos municipal, nos termos da Lei.
Paragrafo Unico. Os atos constantes dos incisos II e III deste artigo poderdo ser delegados.

Secao I'V-Das Proibicoes

Art.97. O Prefeito e o Vice-Prefeito, os Vereadores e os auxiliares do Prefeito, bem como as pessoas ligadas
a qualquer deles por matrimonio ou parentesco afim ou consangiiineo até por segundo grau ou ado¢ao, nao
poderao contratar com o Municipio, subsistindo a proibi¢cdo até seis meses ap6s findas as respectivasfungdes.
Paragrafo Unico- Néo se incluem nesta proibi¢io os contratos cuja as clausulas e condi¢des sejam uniforme a
todos interessados.

Art.98. As pessoas juridicas em débito com o sistema de seguridade social como estabelecido em LeiFederal,
nao podera contratar com o Poder Publico Municipal nem dele receber beneficios ou incentivos fiscais ou
créditos.

Secido V-Das Certidoes

Art. 99. Os 6rgdos publicos municipal sdo obrigados a fornecer aos interessados, no prazo maximo de quinze
dias, certiddes dos atos, contratos e decisdes, desde que requeridas para fins de direito determinado, sob pena
de “responsabilidade” da autoridade ou servidor que negar ou retardar a sua expedi¢do. No mesmo prazo
deverdo atender as requisi¢oes juridicas e outros que nao forem fixados pelo juiz.

Paragrafo Unico- As certiddes relativas ao Poder Executivo serdo fornecidos pelo Secretario ou, ocupantes de
cargo da mesma natureza, de administracdo da Prefeitura, exceto as declaratorias de efetivo exercicio do
Prefeito, que serdo fornecidas pelo Presidente da Camara.

CAPITULO III-Dos Bens do Municipio

Art.100. Sao bens municipal:

I. bens moveis e imdveis de dominio pleno, direto ou 1til;

II. direitos e ac¢des de qualquer titulo pertencente ao Municipio;

II1. renda proveniente do exercicio de suas atividades e da prestagdo de servigos.

Art.101. A alienagdo, o gravame ou cessao de bens municipal, a qualquer titulo subordina-se a existéncia de
interesse publico devidamente justificado e serdo sempre precedidas de avaliagdo, autorizagdes legalizadas e
de processo licitatorio, conforme as seguintes normas:

I. quando imdvel, dependera de autorizacdo legislativa e concorréncia, dispensada esta nos seguintes casos:
a) doagdo, devendo constar obrigatoriamente do contrato os encargos do donatario, o prazo de seu
cumprimento e a clausula de retrocessdo, sobre pena de nulidade do ato:

b) permuta.

II. quando moveis, dependera de licitacdo, dispensada esta nos seguintes casos:

a) doagdo so sera permitida exclusivamente para fins de interesse social;

b) permuta;

¢) agoes, que serao vendidas em Bolsa.

Art.102. O Municipio, preferencialmente a venda ou doacdo de seus bens imdveis outorga ou concessdo de



Art.103. A aquisi¢do de bens imoéveis, por compra ou permuta, dependerd de prévia avaliagdo e de
autorizacao legislativa.

Art.104. O uso de bens municipal por terceiros poderd ser feito mediante concessdo, permissdo ou
autorizagao, conforme o caso € o interesse publico o exigir.

§1° A concessdo administrativa de bens publicos de uso comum sé podera ser outorgada para finalidade
escolar, de assisténcia social, de saude, turistica ou de atendimento as calamidades publicas.

§2°. Na cessdo administrativa de bens publicos de usos especiais e dominiais, a concessionaria de servigos
publicos e entidades assistenciais serd dispensada a licitacao.

§3°.0s bens patrimoniais do Municipio deverdo ser classificados:

I. pela sua natureza;

II. em relacdo a cada servigo.

§4°.Devera ser feita, anualmente, a conferéncia da escrituragdo patrimonial com bens existentes, e, na
prestagdo de contas de cada exercicio, serd incluido o inventario de todos os bens municipal.

CAPITULO IV-Das Obras e Servicos Municipal

Art.105. Nenhum empreendimento de obras e servicos do Municipio podera ter inicio sem prévia elaboracao
do plano respectivo, no qual, obrigatoriamente consiste:

I. a viabilidade do empreendimento, sua conveniéncia e oportunidade para interesse comum;

II. os pormenores para sua execucao;

II1. os recursos para atendimentos das respectivas despesas;

IV. o prazo para inicio e conclusdo, acompanhada da respectiva justificacao.

§1°. Nenhuma obra, servico, melhoramento salvo casos de extrema urgéncia, serd executado sem prévio
orcamento do seu custo.

§2°.As obras publicas deverdo ser executadas pela Prefeitura, por autarquias e demais entidades da
administracdo indireta, e, por terceiros, mediante licitagdo.

Art.106. A concessdo ou a permissao de servigo publico dependera de autorizacdo legislativa em contrato
precedido de licitacdo.

§1°. Serao nulas de pleno direito as permissoes, as concessdes, bens como quaisquer outros ajustes feitos em
desacordo com o estabelecido neste artigo.

§2°.0s servigos permitidos ou concedidos ficardo sempre sujeitos a regulamentacdo e fiscalizagdo do
Municipio, incumbindo, aos que os executem, sua permanente autorizagdo e adequacdo as necessidades dos
usuarios.

§3°. O Municipio poderad retomar, sem indenizagdo, os servigos permitidos ou concedidos, desde que
executados em desconformidade com atos ou contratos, bem como aqueles que revelam insuficientes para o
atendimento do usudrio.

§4°. As concorréncias para a concessdao de servigos publicos deverdo ser precedidas de ampla publicidade,
observada a legislacao federal pertinente.

Art.107. As tarifas dos servigos publicos deverdo ser fixadas pelo Executivo, tendo-se em vista a sua justa
remuneracao.

Art.108. Nos servicos, obras e concessao do Municipio, bem como nas compras de alienagdo, sera adotada
licitagdo, nos termos da Lei.

Art.109. O Municipio podera realizar obras e servicos de interesse comum, mediante convénio com oEstado,
a Unido ou entidades particulares, bem assim através de consorcios, com outros Municipios.



TITULO V-Da Tributacao e do Orcamento
CAPITULO I-Do Sistema Tributario Municipal
Secao I -Das Disposicoes Gerais

Art. 110. O Municipio poderd instituir os seguintes tributos:

I. Impostos;

II. Taxas, em razdo do exercicio do Poder de Policia ou pela utilizagdo efetiva ou para potencial, de servigos
publicos especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos a sua disposi¢ao;

III. Contribui¢dao de melhoria, decorrente de obras publicas.

§1°. Sempre que possivel, os impostos terdo carater pessoal e serdo graduados segundo a capacidade
econdmica do contribuinte, facultado a administracdo tributaria, especialmente para conferir efetividade a
esses objetivos, identificar, respeitando os direitos individuais e nos termos da Lei, o patrimonio, os
rendimentos e as atividades econdmicas do contribuinte.

§2°.As taxas ndo poderao ter base sobre o calculo préprio de impostos.

§3°. A legislagdo municipal sobre matéria tributaria seguira as disposi¢des da Lei Complementar Federal:

I. sobre conflito de competéncia;

II. regulamentacdo das limitagdes constitucionais do poder de tributar;

III. as normas gerais sobre:

a) definicao dos tributos e sua espécie, bem como fatos geradores, base de calculos de contribuintes eimpostos;

b) obrigacado, langamento, crédito, prescricdo e decadéncia tributérias;

¢) adequado tratamento tributario ao ato cooperativo pelas sociedades cooperativas.

§4°. O Municipio poderd instituir contribui¢do, cobrada de seus servidores para o custeio em beneficiodestes,
do sistema de previdéncia e assisténcia social.

Secao I1-Das limita¢oes do Poder de Tributar

Art.111. Sem prejuizo de outras garantias asseguradas ao contribuinte, ¢ vedado ao Municipio:

I. exigir ou aumentar tributos sem Lei que o estabeleca;

II. instituir tratamento desigual entre contribuintes que se encontre em situagdo equivalente, proibida
qualquer distingdo em razdo de ocupagdo profissional ou funcdo por eles exercidas, independentemente da
denominacao juridica dos rendimentos, titulos ou direitos;

II1. cobrar tributos;

a) em relagdo a fatos geradores ocorridos antes do inicio da Lei que os houver instituidos ou aumentados;

b) no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicado a Lei que instituiu ou aumentou;

IV. utilizar tributos com efeito de confisco;

V. estabelecer limitagdo ao trafego de pessoas ou bens por meio de tributos intermunicipais, ressalvada as
cobrangas de pedagio pela utiliza¢do de vias conservadas pelo Municipio;

VL. institui impostos sobre:

a) patrimonio, renda ou servigos da Unido ou do Estado e de outros Municipios;

b) templo de qualquer culto;

¢) patrimodnio, renda ou servicos dos partidos politicos, inclusive suas funcdes, das entidades sindicais dos
trabalhadores, das instituigdes de educagdo e de assisténcia social, sem fins lucrativos atendidos os requisitos
da Lei Federal;

d) livros, jornais periddicos e o papel destinado a sua impressao.

VII. estabelecer diferenga tributéria entre bens e servigos de qualquer natureza, em razdo de sua procedéncia
ou destino.

VIII. Outorgar isengdes e anistias fiscais, ou permitir a remissdo da divida, sem interesse publico justificado,
sob pena de nulidade do ato;



§1°. A vedacao do inciso VI,”a” ¢ extensivo as autarquias e as fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder
Publico, no que se refere ao Patrimdnio, a renda e aos servicos vinculados a sua finalidade essencial ou delas
decorrentes.

§2°.As Vedagdes do inciso VI “a” e a do pardgrafo anterior ndo se aplicam ao patrimdnio, a renda e aos
servicos relacionados com exploracdo de atividades econdmicas regidas pelas normas aplicaveis a
empreendimentos privados ou que haja contra prestacdo ou a empreendimentos privados de pregos ou tarifas
pelo usuario, nem exonerados os provenientes compradores das obrigagdes de pagar impostos relativo aobem
imoével.

§3°.As vedagdes expressas no inciso VI, alineas “b” e “c”, compreendem somente o patrimonio, a renda e os
servicos relacionados com as finalidades essenciais das entidades nelas mencionadas.

§4°.A Lei determina medidas para que os consumidores sejam esclarecidos acerca dos impostos que indicam
sobre mercadorias e servigos.

§5°.Qualquer anistia ou remissao que envolva matéria tributaria s6 poderd ser concedida através de Lei
Municipal especifica e de interesse publico justificado.

Sec¢ao III-Dos Impostos Do Municipio

Art. 112. Compete ao Municipio impostos sobre:

I. propriedade predial e territorial urbana;

II. transmissdo “ inter vivos”, a qualquer titulo, por ato oneroso, bens imdveis, por natureza ou acessaofisica,
e como cessao de direitos a sua aquisi¢ao.

III. Servigos de qualquer natureza, ndo compreendidos na competéncia do Estado, definidos em Lei
Complementar prevista no art.155,11 da Constituicdo Federal.

§1°. O imposto previsto no inciso I podera ser progressivo nos termos do Cdodigo Tributario Municipal, de
forma a assegurar o cumprimento da funcdo social da propriedade.
§2°. O imposto previsto no inciso II:

a) Nao incide sobre a transmissao de bens ou direitos incorporados ao patriménio de pessoa juridica em
realizagdo de capital, nem sobre a transmissao de bens ou

direitos decorrentes de func¢do, incorporagdo cisdo ou extingdo de pessoa juridica, salvo se, nesse caso, a
atividade preponderante do adquirente for a compra e venda de bens ou direitos, locagdo de bens imoveis ao
arrendamento mercantil;

b) Compete ao Municipio em razdo da localiza¢dao do bem;

¢) As aliquotas dos impostos previstos no inciso III ndo poderdo ultrapassar o limite fixado em Lei
Complementar Federal.



Secao IV- Das Receitas Tributarias Repartidas

Art.113. Pertencem ao Municipio:

I. o produto de arrecadagdo do imposto da Unido sobre renda e provento de qualquer natureza, incidente na
fonte, sobre rendimentos pagos, a qualquer titulo, por ele, suas autarquias e pelas fungdes que instituir ou
manter;

II. cinqiienta por cento do produto da arrecadagdo do Imposto da Unido sobre propriedade territorial rural
relativamente aos imoveis nele situado;

III. cinqiienta por cento do produto da arrecadagdo do imposto do Estado sobre a propriedade de veiculos
automotores licenciados em seu territorio;

I'V. a sua parcela dos vinte e cinco por cento do produto da arrecadagdo do Imposto do Estado sobreoperagao
relativa a circulagdo de mercadorias e sobre prestagdo de servigos de transporte interestadual e de
comunicag¢do. ICMS, na forma do paragrafo seguinte;

V. asua parcela de vinte e dois inteiro e cinco décimos por cento do produto da arrecadagao dos impostos sobre
rendas e proventos de qualquer natureza e sobre os

produtos industrializados, através do Fundo de Participagdo dos Municipios em transferéncias mensais na
propor¢ao do indice indicado pelo Tribunal de Contas da Unido;

VI. a sua parcela dos vinte e cinco por cento relativos aos dez por cento do Estado recebera da Unido do
produto da arrecadagdo do imposto sobre o produto industrializado, na forma do Paragrafo Unico desteartigo.
Paragrafo Unico- As parcelas do ICMS a que faz jus o Municipio serdo calculadas conforme dispuser a Lei
Estadual, assegurando-se no minimo, trés quartas partes que serdo na propor¢do do valor adicionado nas
operagoes realizadas no seu territorio.

Art.114. O Municipio acompanharé o calculo das quotas e a liberacdo de sua participacdo na receitatributéria
a serem repartidas pela Unido e pelo Estado na forma da Lei Complementar Federal.

Art.115. O Prefeito divulgara, até o ultimo dia do més subseqiiente da arrecadag¢ao, o montante de cada um dos
tributos arrecadados e os recursos recebidos.

CAPITULO II-Das Financas Publicas

Art.116. Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecerao:
L. o plano plurianual;

II. as diretrizes orcamentarias;

III. os or¢amentos anuais.

§1° A Lei que estabelecer o plano plurianual estabelecerd, por distrito, bairros e regides, as diretrizes,objetos
e metas da administragdo publica municipal para as despesas de capital e outras delas decorrentes e para as
relativas aos programas de duracdo continuada.

§2°. A Lei de diretrizes orcamentarias compreenderd, as metas e prioridades da administracdo publica
municipal, incluindo as despesas de capital para o exercicio financeiro subseqliente, que orientara a
elaboracdo da Lei Or¢amentaria Anual, disporad sobre as alteragdes na legisla¢do tributaria e estabelecera a
politica de fomento.

§3°. O Poder Executivo publicard, até trinta dias apés o encerramento de cada bimestre, relatério resumido da
execugdo orgamentaria.

§4°.0s primeiros programas municipal, distritos de bairros, regionais ou setoriais previstos nesta Lei
Organica serdo elaborados em consonancia com o plano plurianual e apreciados pela Camara Municipal,ap6s
discussdo com entidades representativas da comunidade.

§5°.A Lei Orcamentéria Anual compreendera:

I. o orcamento fiscal referente aos Poderes Legislativo e Executivo, seus fundos, 6rgdos ¢ entidades da
administracdo direta e indireta, Inclusive fundag¢des instituidas e mantidas pelo Poder Publico Municipal;



II. o orcamento de investimentos das empresa que o Municipio direta ou indiretamente detenha a maioria do
capital social com direito a voto;

III. a proposta de Lei Orcamentéria serd acompanhada de demonstrativo de efeito sobre receitas e despesas
decorrentes de isengoes, anistias, remissoes ¢ beneficios de natureza financeira e tributaria.

§6°.0s or¢camentos previstos no §5°,I e Il deste artigo, compatibilizados com o plano plurianual terdo entre suas
fungdes a de reduzir desigualdades entre distritos, bairros e regides segundo critério populacional.

§7°. A Lei Orgamentaria Anual ndo contera dispositivo estranho a previsao da receita e a fixacdo de despesa,
ndo se incluindo, na proibicao, a autorizagdo para abertura de créditos suplementares e contratagdo deoperagao
de crédito, ainda que por antecipacao da receita, nos termos da Lei.

§8°. Observardo as disposi¢des de Lei Complementar Federal especifica a Legislagdo Municipal referente;

I. exercicio financeiro;

II. vigéncia, prazos, elaboragdo e organizacao do plano plurianual, da Lei de diretrizes or¢gamentarias anual;
III. normas e gestdo, financeira e patrimonial da administra¢ao direta ou indireta, bem como instituicao de
fundos.

Art.117. Os Projetos de Lei relativos ao Plano Plurianual, as Diretrizes Or¢amentérias e a Proposta do
Orgamento Anual serdo apreciados pela Camara Municipal na forma do Regimento Interno, respeitados os
dispositivos deste artigo.

§1°.Cabera a Comissao Permanente de Finangas ¢ Or¢camento:

I. examinar e emitir pareceres sobre projetos e propostas referidos neste artigo e sobre as contas apresentadas
anualmente pelo Prefeito;

II. examinar e emitir parecer sobre os planos de programas de investimentos e exercer o acompanhamento e
fiscalizacao orcamentarias, sem prejuizos de atuagao das demais Comissdes da Camara.

§2°.As emendas so serdo apresentadas perante a comissdo, que sobre elas emitird parecer escrito.

§3°. As emendas ao projeto de Lei do Or¢amento Anual ou aos Projetos que modifiquem somente podem ser
aprovadas caso:

I. seja compativel com o plano plurianual e com a Lei de Diretrizes Or¢gamentarias;

II. indiquem os recursos necessarios ¢ admitidos apenas os provenientes de anulacdo de despesas, excluidas
as que indicam sobre:

a) dotacdo para pessoas e seus cargos;

b) servicos da divida municipal;

I11. sejam relacionadas:

a) com a correcdo dos erros ou omissoes;

b) com os dispositivos do texto do Projeto de Lei.

§4°.As emendas aos Projetos de Lei de diretrizes orcamentarias ndo poderao ser aprovadas quando
incompativeis com o plano plurianual.

§5°.0 Prefeito podera enviar mensagem a Camara Municipal para propor modificacdo dos projetos e
propostas a que se refere este artigo enquanto ndo iniciar a votacdo, na Comissdo, da parte cuja alteracdo ¢
proposta.

§6°. Aplicam-se aos projetos e propostas mencionadas neste artigo, no que nao contraria os dispositivos
mencionados neste artigo, no que se contrariar o disposto nesta Se¢do, as demais normas relativas aoprocesso
legislativo.

§7°.0s recursos que em decorréncia de veto, emenda ou rejei¢ao de proposta de orgamento anual, ficarem sem
despesas correspondentes, poderdo ser utilizados, conforme o caso, mediante créditos especiais ou
suplementares, com prévia e especifica autorizagdo legislativa.

Art.118.Aplicam-se aos projetos de Lei de Diretrizes Orcamentarias, do or¢amento anual ¢ do plano
plurianual, do que ndo contrariar o disposto nesta Se¢ao, as regras gerais do processo legislativo.

Art.119. Sao vedados:
I. o inicio de programas ou projetos nao incluidos na Lei or¢amentaria anual;



II. a realizacao de despesas ou a assuncao de obrigagdes diretas que excedam os créditos orgamentarios ou
adicionais;

III. a relacdo de operagdo de crédito que excedam o montante das despesas de capital, ressalvados as
autorizadas mediante créditos suplementares e especiais com a finalidade precisa, aprovadas pela Camara
Municipal por maioria absoluta;

IV. a vinculagdo de receita de impostos a 6érgaos, fundos ou despesas, ressalvada a destinacao de recursos para
manutengdo e desenvolvimento do ensino e nas agdes e servigos publicos de saude, bem como aprestacao de
garantias as operacdes de crédito por antecipagdo de receita, prevista na Constituicdo Federal e nesta Lei
Organica;

V. a abertura de crédito suplementar ou especial sem a prévia autorizagao legislativa, por maioria absoluta, e
sem indicagao dos recursos correspondentes;

VI. a transposi¢@o, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de uma categoria de programa para outra
ou de um 6rgdo para outro, sem prévia autorizacdo legislativa, por maioria absoluta;

VII. a concessao ou utilizagao de créditos ilimitados;

VIIL. a utilizagdo sem autorizagado legislativa especifica, por maioria absoluta, de recursos do or¢amentoanual
para suprir necessidades ou cobrir déficit de empresas, fundagdes ou fundo do Municipio;

IX. a instituicdo de fundos de qualquer natureza sem prévia autorizagdo legislativa, por maioria absoluta;
§1°.Nenhum investimento cuja execucdo ultrapasse um exercicio financeiro podera ser iniciado sem prévia
inclusdo no plano plurianual ou sem que autorize a inclusdo, sob pena de crime contra a administracao.
§2°.0s créditos especiais e extraordinarios terdo vigéncia no exercicio financeiro em que forem autorizados,
salvo se o ato de autorizagao for promulgado nos ultimos quatro meses daquele exercicio, caso em que,
reabertos nos limites de seus saldos, serdo incorporados ao or¢camento do exercicio financeiro subseqiiente.
§3°. A abertura de crédito extraordinario somente serd admitida para atender as despesas imprevisiveis e
urgentes, decorrente de calamidade publica, pelo Prefeito.

Art.120. Os recursos correspondentes as dotagdes orgamentarias compreendidos os créditos suplementares e
especiais destinados a Camara Municipal, ser-lhes-30 entregues até o dia vinte de cada més.
Paragrafo Unico- Os recursos de que trata o “caput” deste artigo ndo poderdo ser superiores aos limites

maximo definidos pela Constituigdo Federal, nem inferiores em relagdo a propor¢do fixada na Lei
Orgamentaria.

Art.121.A despesa com pessoal ativo e inativo do Municipio ndo podera exceder aos limites estabelecidos em
Lei Complementar Federal, observando o limite legal de comprometimento aplicado a um dos Poderes.
Paragrafo Unico- A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remuneracfo, a criagdo de cargos ou
autorizacdo de estrutura de carreira, bem como a admissdo de pessoal, a qualquer titulo, pelos 6rgdos e
entidades da administragdo direta ou indireta, inclusive fundacdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico,
s6 poderao ser feitas:

I. se houver prévia dotagdo orcamentaria suficiente para atender as projegoes de despesas de pessoal e aos
acréscimos dela decorrentes;

II. se houver autorizagdo especifica na Lei de diretrizes or¢gamentarias, ressalvadas as empresas publicas e as
sociedades de economia mista.



TiTULO VI- Da Ordem Econémica
CAPITULO I-Dos Principios Gerais da Atividade Economica

Art.122. O Municipio na sua circunscri¢do territorial e dentro de sua competéncia constitucional, assegura a
todos, dentro dos principios da ordem econdémica fundada na valorizagdo do trabalho humano e na livre
iniciativa, existéncia digna, observados os seguintes principios:

I. autonomia Municipal,

II. propriedade privada;

III. fundo social da propriedade;

IV. livre concorréncia;

V. defesa do consumidor;

VI. defesa do meio-ambiente;

VII. reducao das desigualdades regionais e sociais;

VIIIL. busca de pleno emprego;

IX. tratamento favorecido para empresas brasileiras de capital nacional de pequeno porte, as microempresas,
as cooperativas e associagdes.

§1°. E assegurado a todos o livre exercicio de qualquer atividade econdmica independentemente de
autorizagdo dos Orgaos Piblicos Municipal, salvo nos casos previstos na Lei;

§2°. Na aquisi¢ao de bens e servicos, o Poder Publico Municipal, dara tratamento preferencial, na forma da
Lei, as empresas brasileiras de capital nacional, principalmente as de pequeno porte.

§3°. A exploragdo direta da atividade econdmica pelo Municipio s6 serd permitida em caso de relevante
interesse coletivo na forma da Lei complementar que, dentre outras coisas, especificard as seguintes
exigéncias para as empresas publicas e sociedades de economia mista ou entidades para criar ou manter:

I. regime juridico das empresas privadas, inclusive quanto as obrigacdes trabalhistas e tributarias;

I1. proibigdo de privilégios fiscais ndo extensivos ao setor privado;

II1. subordinag@o a uma Secretaria Municipal;

IV. adequacdo da atividade ao Plano Diretor, ao Plano Plurianual e as diretrizes or¢amentarias;

V. or¢camento anual aprovado pela Camara Municipal.

Art.123. A prestagdo de servigos publicos, pelo Municipio ou sob regime de concessdo ou permissao, serd
regulada em Lei complementar que assegurara:

I. a exigéncia de licitacdo em todos os casos;

II. defini¢do do carater especial dos contratos de concessdo ou permissao, caso de prorrogagdo, condi¢ao de
caducidade, forma de fiscalizagao e rescisao;

I11. os direitos dos usuarios;

IV. a politica tarifaria;

V. a obrigacdo de manter servi¢o de boa qualidade;

VI. mecanismo de fiscalizagdo pela comunidade e usudrio.

Art.124.0 Municipio promovera e incentivara o turismo como fator de desenvolvimento social e economico.

Art.125. O Municipio formulard programas de apoio e fomento as empresas de pequeno porte,
microempresas e cooperativas de pequeno produtores rural, industriais, comerciais ou de servigos,
incentivando seu fortalecimento através da simplificacdo das exigéncias legais, do tratamento fiscal
diferenciado e de outros mecanismos previstos em Lei.



CAPITULO II-Da Politica Urbana

Art 126.A politica de desenvolvimento urbano, executada pelo Poder Publico Municipal, conforme diretrizes
fixadas em Lei Estadual e Federal, tem por finalidade ordenar o pleno desenvolvimento das func¢des dacidade,
de seus bairros, dos distritos e dos aglomerados urbanos e garantir o bem-estar de seus habitantes.

§1°.0 Plano diretor, aprovado pela Camara Municipal, ¢ o instrumento basico da politica de
desenvolvimento e de expansdo urbana,;

§2°.A propriedade urbana cumpre a sua funcdo social quando atende as exigéncias fundamentais de
ordenacao urbana expressas no Plano Diretor;

§3°.0s imoveis urbanos desapropriados pelo Municipio serdo pagos com prévia e justa indenizagdo em
dinheiro, salvo os casos do inciso III, do paragrafo seguinte.

§4°.0 proprietario no solo urbano incluido no Plano Diretor, com a area ndo edificada, ndo utilizada notermo
da Lei Federal, devera promover seu adequado aproveitamento sob pena sucessivamente de:

I. parcelamento ou edificacdo compulsoria;

II. impostos sobre propriedades predial e territorial urbano progressivo no tempo;

II1. desapropriagdo com o pagamento mediante titulo da divida publica municipal, de emissdo previamente
aprovada pelo Senado Federal, com o prazo de resgate de até dez anos, em parcelas anuais iguais esucessivas,
assegurados os valores reais da indenizagao e juros legais:

§5°. Podera também o Municipio organizar fazendas coletivas, orientadas ou administradas pelo poderpublico,
destinadas a formacdo de elementos aptos as atividades agricolas.

Art.127. O Plano Diretor fixard, normas sobre zoneamento, parcelamento, loteamento, uso e ocupagdo do
solo contemplando areas destinadas as atividades econOmicas, areas de lazer, cultura e desportos,
residéncias, reserva de interesse urbanistico, ecolégico e turistico, para fiel cumprimento do exposto noartigo

§1°Lei Complementar estabelecera as formas de participacdo popular na sua elaboracdo, garantindo-se a
colaboragdo das entidades profissionais, € o processo de discussdo com a comunidade, divulgagdo, formas e
controle de sua execugdo e revisdo periodica.

§2°.0 plano devera considerar a totalidade do territorio Municipal.

Art.128.Como medida de manter a tranqiiilidade das areas residenciais e no centro da cidade ¢ vedado ao Poder
Publico Municipal:

I. expedir alvara de licenga de funcionamento para indudstrias e similares dentro do perimetro urbano, com
excegdo da pequena industria e a empresa familiar artesanal, que por sua natureza ndo produzam impacto
ambiental;

Art.129. As terras publicas ndo utilizadas e as subtilizadas, serdo destinadas prioritariamente a
assentamentos de populagdo de baixa renda e instalacdo de equipamentos coletivos.

Art.130. Fica assegurado o uso coletivo de propriedade urbana ocupada, pelo prazo minimo de cinco anos, por
populagdo de baixa renda desde que referida em juizo por entidade respectiva da comunidade, a qual cabera o
titulo de dominio e a concessao de uso.

Art.131 O Municipio implantara sistema de coleta, transporte, tratamento e/ou disposi¢ao final de lixo,
utilizando processos que envolvem sua reciclagem.

Paragrafo Unico- ¢ proibido aterro sanitario em areas improprias e a menos de cinco(5) Km da zona urbana e
distante dois(2) Km da via de acesso principal.

Art.132.Sera criado o Conselho Municipal de Desenvolvimento Urbano, com representacio de Orgios
Publicos, Entidades Profissionais e de Moradores, objetivando definir diretrizes e normas, planos e



programas submetidos a Camara Municipal, além de acompanhar e avaliar as agdes do Poder Publico naforma
da Lei.

TITULO VII-Da Ordem social
CAPITULO I-Das Disposicoes Gerais
Art.133. A ordem social tem por base o principio do trabalhador e como objetivo o bem-estar e justicasocial.

Art.134.Ao Municipio cumpre assegurar o bem-estar social, garantindo o pleno acesso de individuos,
especialmente das pessoas portadoras de deficiéncia, os bens e servigos essenciais ao seu desenvolvimento
como seres humanos e sociais.

Art.135.0 Municipio assegurara em seus or¢amentos anuais, a sua parcela de contribuicao para fiscalizar a
seguridade social.

Art.136. O trabalho ¢ obrigacdo social, garantindo a todos o direito a justa remuneracdo, que proporcione a
existéncia digna na familia e na sociedade.

Art.137.0 Municipio mantera érgaos especializados, incumbidos de exercer ampla fiscalizagcao dos servigos
publicos por ele concedido da revisdo de suas tarifas.

Paragrafo Unico- A fiscalizacdo de que trata este artigo compreende o exame contabil e as pericias
necessarias a apuragdo das invercdes de capital e dos lucros oferecidos pelas empresas concessionarias.

CAPITULO II-DA SAUDE

Art.138. O Municipio mantera, com a cooperagao técnica e financeira da Unido e do Estado, servico desaude
publica, higiene e saneamento a serem prestados gratuitamente a populacao.

Paragrafo Unico- Visando a satisfagdo do direito a satide garantido na Constituicio Federal, o Municipio no
ambito de sua competéncia, assegurara:

I. atendimento integral e universalizado, com prioridade para as atividades preventivas, sem prejuizo dos
servigos assistenciais;

II. participacdo da comunidade da formulacao, gestdo e controle das politicas e acdes;

II1. integragao das agdes de saude, saneamento basico e ambiental;

IV. prestacdo de assisténcia médica, odontologica, farmacéutica, andlises clinicas e hospitalar as pessoas
carentes residentes neste Municipio. Desde que ndo amparados por nenhum 6rgao previdenciario;

V. acesso a todas as informacgdes de interesses para saude;

VI. dignidade e qualidade no atendimento.

Art.139. O Municipio aplicara, anualmente, em agdes e servigos publicos de saude, recursos nunca menos
que o equivalente a percentuais e condi¢des estabelecidas nas Condigdes da Republica e em Lei
Complementar Federal.

§1°.0s recursos Municipal, destinados as agdes e servigos de satide e os transferidos pela Unido para mesma
finalidade serdo aplicados por meio de Fundos de Saude que serdo acompanhados e fiscalizados por



Conselho de Saude sem prejuizos dos demais sistemas de controle, regidos pela legislacao pertinente emvigor.
§2° A assisténcia a saude ¢ livre a iniciativa privada, obedecidos os requisitos da Lei e as diretrizes dapolitica
de saude.

I. as institui¢des privadas poderdo participar, em carater supletivo, do sistema de saude do Municipio,segundo
as diretrizes deste, mediante contrato de direito publico convénio com preferéncias as entidades filantropicas;
II. ndo sera permitido o uso ndo autorizado de agrotoxico de qualquer tipo ou espécie de anabolizantes e
hormdnios na engorda de animais. As infragdes a este dispositivo serdo consideradas e punidas como crime
de responsabilidade.

§3°.As institui¢des privadas poderdo participar, de forma complementar, do sistema tinico de saude, segundo
diretrizes desde, mediante contrato de direito publico ou convénio, tendo preferéncia as entidades
filantrépicas e as sem fins lucrativos.

§4°.E vedado ao Municipio, a destinagdo de recursos publicos para auxilio e subvengdo as institui¢desprivadas
com fins lucrativos.

§5°.Propiciar, por todos os meios ao seu alcance, o acesso da populagdo a todos os programas, acdes €servigos
de satude e as informacgodes a eles referentes.

§6°.0 Conselho Municipal de Saude ficara responsavel pela geréncia do Sistema de Satde Municipal.

Art.140. Para consecug¢do dos objetivos referidos no art.139 desta Lei Organica, o Municipio provera:

L. controlar e facilitar procedimentos, produtos e substancias de interesses para a saude e participar daprodugao
de medicamentos, equipamentos imunologicos, hemoderivados e outros insumos;

I1. executar as a¢des de vigilancia sanitaria e epidemioldgica, bem como as de saude do trabalhador;

III. ordenar a formagao de recurso humano na area de saude;

IV. participar da formulagao da politica de execucdo das a¢des de saneamento basico;

V. incrementar, em sua area de atuagdo, o desenvolvimento cientifico e tecnologico;

VL. fiscalizar e inspecionar alimentos, compreendidos o controle do seu teor nutricional, bem como bebidas e
agua para consumo humano;

VIL. participar do controle e fiscalizacdo da producao, transporte, guarda e utilizacdo de substancias eprodutos
psicoativos, toxicos e radioativos;

VIII. colaborar na protecdo do meio ambiente, nele compreendido o do trabalho;

IX. a implantagdo e a manutencao de rede local de posto de satde, de higiene, ambulatérios médicos,depositos
de medicamentos e gabinetes odontologicos, com prioridade em favor das localidades e areasrurais em que
ndo haja servicos federal ou estadual correspondentes;

X. aprestacdo permanente de socorros de urgéncias a doentes e acidentados, por seus proprios meios ouatravés
de convénios com entidade particulares;

XI. a tiragem e o encaminhamento de insanos metais e doentes desamparados quando ndo seja possivel dar-
lhes assisténcia e tratamento com os recursos locais;

XII. a elaboragdo de planos e programas locais de saide em harmonia com o sistema nacional e estadual dessa
area;

XIII. combate ao uso de toxico.

Art.141. Fica criado o Conselho Municipal de Prevencao as Drogas que sera constituido de profissionais da
area de satude, educagdo, associag@o de bairros e instituicdes de finalidades filantrdopicas.



Capitulo ITI-Da Assisténcia Social

Art.142. O Municipio articulard na sua circunscrigdo territorial, com recursos das seguridades sociais,
consoante normas gerais federal, os programas de acao governamental na area de assisténcia social, tendo por
objetivo precipuo, dentre outros:

I. protecao a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e as pessoas de terceira idade;

II. ajudar aos desamparados e as familias numerosas desprovidas de recursos;

III. proteg¢ao e encaminhamento de menores abandonados;

IV. recolhimento, encaminhamento e recuperagdo de desajustados e marginais;

V. combate a mendicancia e ao desemprego, mediante integracdo ao mercado de trabalho;

VI. gerenciamento e a colocagdo de mao-de-obra local;

VII. habilitacao das pessoas portadoras de deficiéncia e a promogado de sua integracao na vida comunitaria;
§1°.As entidades beneficentes e de assisténcia social sediada no Municipio poderdo integrar os programas
referidos no “caput” deste artigo.

§2°.A comunidade, por meio de suas organizagdes respectivas, participara na formulagdo das politicas e no
controle de agdes.

§3°. Na formulacdo e desenvolvimento dos programas de assisténcia social, o Municipio buscara a
participagdo das associagdes representativas da Comunidade.

§4° F facultado ao Municipio no estrito interesse ptblico:

I. conceder subvengdes a entidades assistenciais privadas, declaradas de utilidade publica, sem fins
lucrativos, por Lei Municipal;

II. firmar convénios com entidades publicas ou privada para prestacdo de servigos de assisténcia social a
comunidade local,;

III. estabelecer consércio com outros Municipios visando o desenvolvimento de servigos comuns de saude e
assisténcia social.

Art.143. Compete ao Municipio suplementar, se for o caso, o plano de previdéncia social, estabelecidos na Lei
Federal.

CAPITULO IV-Da educacio, Cultura, Desporto e Lazer

Art.144. O Municipio estimulard o desenvolvimento das ciéncias, das artes, das letras e da cultura em geral,
observado o disposto na Constitui¢do Federal.

§1°.Ao Municipio compete suplementar quando necessario, a legislacdo federal e a estadual dispondo sobre o
desenvolvimento cultural da comunidade.

§2°.A Lei dispora sobre a fixacao de datas comemorativas de alta significacdo para o Municipio.

§3°. A Administragdo Municipal cabe, na forma da Lei, a gestio da documentagio governamental e as
providéncias para franquear sua consulta a quantos dela necessitarem.

§4°.Ao Municipio cumpre proteger os documentos, as obras e outros bens de valor historico, artistico e
cultural, os monumentos, as paisagens naturais notaveis e os sitios arqueoldgicos.

Art.145. A Educacdo, enquanto direito de todos, ¢ um dever do Estado e da sociedade e deve ser baseado nos
principios da democracia, da liberdade de expressdo, da solidariedade e do respeito aos direitos humanos,
visando a constituir-se em instrumento do desenvolvimento da capacidade de elaboracdo e de reflexdo critica
da realidade.

§1°.0s recursos para a manutengao e desenvolvimento do ensino complementarao:



I. Vinte e cinco por cento, no minimo, da receita resultante de impostos, compreendidos os provenientes de
transferéncias;

II. As transferéncias especificas da Unido e do Estado;

§2°.0s recursos referidos no pardgrafo anterior poderdo ser dirigidos, também as escolas comunitarias,
confessional ou filantropicas, na forma da Lei, desde que atendidas na prioridade da Rede de EnsinoMunicipal.

Art. 146. O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios:

I. igualdade de condigdes para o acesso e permanéncia na escola;

II. liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a arte e o saber;

III. pluralismo de idéias e de concepgdes pedagdgicas;

IV. gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;

V. valorizac¢ao dos profissionais do ensino, garantida na forma da Lei;

VI. gestdo democratica do ensino, garantida a participagao de representantes da comunidade, na forma da Lei;
VII. garantia de padrdo de qualidade.

Art.147. O dever do Municipio com a educagao sera efetivado mediante a garantia de:

I. ensino fundamental obrigatério e gratuito, assegurado, inclusive, sua oferta gratuita para todos os que a ele
ndo tiverem acesso na idade propria;

II. atendimento educacional especializados aos portadores de deficiéncia, preferencialmente na rede regular de
ensino;

III. atendimento em creches e pré-escolas, as criangas de zero a seis anos de idade;

I'V. acesso aos niveis mais elevados do ensino, da pesquisa e da criacdo artistica segundo a capacidade de cada
um;

V. oferta de ensino noturno regular, adequado as condi¢des do educando;

VI. atendimento ao educando, no ensino fundamental, através de programas suplementares de material
didatico-escolar, transporte, alimentacdo e assisténcia a satde.

§1°.0 acesso ao ensino fundamental obrigatério e gratuito, constitui direito publico subjetivo, podendo
qualquer cidaddo e o Ministério Publico acionar o poder publico para exigi-lo ou promover a competente agao
judicial, quando for o caso.

§2°.0 nado oferecimento do ensino obrigatério pelo Municipio ou a sua oferta irregular, importa
responsabilidade da autoridade competente.

§3°.Compete a0 Municipio recensear os educandos no ensino fundamental, fazer-lhes a chamada e zelar,junto
aos pais ou responsaveis, pela freqiiéncia a escola.

Art.148.0 ensino oficial do Municipio sera gratuito em todos os niveis e atuard prioritariamente no ensino
fundamental ¢ na educac¢ao infantil.
§1°.0 ensino fundamental regular serd ministrado em lingua portuguesa.

§2°.0 Municipio orientara e estimulara, para todos os meios, a educacdo fisica nos estabelecimentos
municipal de ensino e particulares que recebam auxilio do Municipio.
§3°.0 Municipio ministrard o ensino dos principios da cultura afrodescendente, com o enfoque a pratica de
capoeira, bem como o ensino de cooperativismo, turismo e cidadania.

Art.149.0 ensino ¢ livre a iniciativa privada, atendidas as seguintes condi¢des:
I. cumprimento das normas gerais de educacdo nacional,
II. autorizacdo e avaliagcdo de qualidade pelo 6rgdo competente.

Art.150.0s recursos municipal serdo destinados as escolas publicas, podendo ser dirigidas as escolas
comunitarias, confessionais ou filantrdpicas, definidas em Lei Federal que:
I. comprovem finalidade nao-lucrativas e apliquem seus excedentes financeiros em educacao;



II. assegurem a destinacdo de seu patrimonio a outra escola comunitéria, filantropica ou confessionais ou ao
Municipio no caso de encerramento de suas atividades.

Paragrafo Unico- Os recursos de que trata esse artigo serdo destinados a bolsas de estudo para o ensino
fundamental, na forma de Lei, para os que demonstrarem insuficiéncia de recurso, quando houver falta de
vagas e cursos regulares da rede publica na localidade da residéncia do educando, ficando o Municipio
obrigado a investir prioritariamente na expansao de sua rede na localidade.

Art.151.0 Municipio auxiliard, pelos meios ao seu alcance, as organizagdes beneficentes, culturais e
amadoristas, nos termos da Lei, sendo que as amadoristas e as colegiais, terdo prioridade no uso de estadios,
campos e instalagdo de propriedade do Municipio.

Art.152.0 Municipio mantera os professores da rede Municipal em nivel economico, social e moral a altura
de suas fungoes.

Art.153.Integram o atendimento ao educando os programas suplementares de material didatico escolar,
transporte, alimentacdo e assisténcia a saude.
Paragrafo Unico. Sera garantido o atendimento em creche casulo as criancas de zero a seis anos de idade.

Art..154.0 Sistema de Ensino do Municipio serd organizado com base nas seguintes diretrizes, além
daquelas estabelecidas nesta Lei Organica:

I. adaptagdo das diretrizes da legislagdo federal e estadual as peculiaridades locais, inclusive quanto ao
calendario escolar;

II. manutenc¢do de padrao de qualidade, através de controle pelo Conselho Municipal de Educagao;

III. gestdo democratica, garantida a participagdo de entidade da comunidade na concepgdo, execucdo e
avaliacdo dos processos educacionais;

IV. garantia de liberdade de ensino, de pluralismo religioso e cultural;

V. € opcional o ensino religioso nos horarios normais de todos os Estabelecimentos Municipal de ensino;

Art. 155. Serdo criados os Conselhos Municipal de Educagdo e Colegiados Escolares, cuja composi¢do e
competéncia serdo definidas em Lei, garantindo-se a representacdo da comunidade escolar e da sociedade.

Art.156. E da competéncia comum da Unido, do Estado e do Municipio proporcionar os meios de acesso a
cultura, a educagao ¢ a ciéncia.

Art. 157. O Municipio apoiara e investigara a valorizacao, a produgao ¢ a difusdo das manifestagdesculturais,
prioritariamente as diretamente ligadas a sua histdria, a sua comunidade e aos seus bens através de:
I. criagdo, manutengdo e abertura de espago cultural,

II. intercAmbio cultural e artistico com outros Municipios ¢ Estados e Paises;
II1. acesso livre aos acervos de bibliotecas, museus e arquivos;
IV. aperfeigcoamento e valoriza¢do dos profissionais da cultura;

Art.158. Ficam sobre a protecdo do Municipio os conjuntos de valores historicos, paisagisticos, artisticos e
arqueologicos, paleologicos, ecologicos e cientifico tombados pelo Poder Publico Municipal.

Paragrafo Unico- Os bens tombados pela Unido ou pelo Estado merecerao idéntico tratamento, mediante
convénio.

Art.159.0 Municipio promovera o levantamento e a divulgagdo das manifestagdes culturais das memorias da
cidade e realizara concursos, exposi¢des e publicagdes para sua divulgacao.

Art.160.0 Municipio fomentara a pratica demonstrativa formal e ndo formal, dando prioridade aos alunos de
sua rede de ensino e a promoc¢ao desportiva dos clubes locais.



Art.161. Cabe ao Municipio fomentar praticas desportivas de lazer na comunidade, como direito de cada um,
mediante:

L. reservas de espacos verdes ou livres, em forma de parques, bosques, jardins e assemelhados, como base fisica
de recreagao urbana;

I1. construgdo e equipamento de centros poli esportivos e de centros de convivéncias e lazer e culturacomunal,
respeitando o acesso e circulacdo de pessoas portadores de deficiéncias;

II1. aproveitamento e adaptacdes de rios, vales, colinas, lagoas, matas e outros recursos naturais, como locais
de passeio e distracao

Paragrafo Unico- No tocante as agdes a que se refere este artigo, 0 Municipio garantira a participagio de
pessoas deficientes nas atividades desportivas e de lazer, incrementando o atendimento especializado.

CAPITULO V- Da Politica Pesqueira

Art.162.Cabera ao Municipio desenvolver sua politica pesqueira, com base nas diretrizes que a Lei fixar,tendo
como objetivo:

I — O desenvolvimento do setor;

II- O abastecimento alimentar do pescado;

ITI- A pesca de subsisténcia;

IV- A preservacao das espécies existentes e seus meios de sobrevivéncia.

Art.163. O Municipio estimulara a pesca artesanal e as associagdes de pescadores do género.

Art.164. Fica proibida a pesca em todo o territério do Municipio;

I — com tarrafas e similares, espinhel ou outros tipos de armadilha que ndo sejam anzdis de mao ou de vara,
durante a piracema e a desova, entre os meses de novembro e maio, anualmente;

II- com redes em qualquer época.

§1°.ndo serdo expedidas licencas especiais no periodo do inciso I deste artigo;

§2°.cabera ao Conselho Municipal do Meio Ambiente a expedicdo e suspensdo de licengas especiais para a
pesca.

Art.165.E dever do Poder Publico Municipal fiscalizar e coibir a pesca predatoria.

Art.166.0 Municipio reservard recursos em seu or¢amento, para implanta¢do gradativa de estacdo de
piscicultura, com objetivo de suplementacao alimentar da populacao e repovoamento das fontes produtoras de
pescado de seu territorio.

CAPITULO VI-Do Meio Ambiente

Art.167. Todos tém direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado, bem de uso comum do povo e
essencial a sadia qualidade de vida, impondo-se ao Poder Publico e a comunidade o dever de defendé-lo e
preserva-lo para as presentes e futuras geragoes.

§1°.Para assegurar a efetividade desse direito, incube ao Municipio;

I. preservar e restaurar os processos ecologicos essenciais € prover o manejo ecologico das espécies e
ecossistemas;

II. definir em Lei Complementar, os espacos territoriais do Municipio e seus componentes a serem
especialmente protegidos, ¢ a forma de permissdo para a alteracdo e supressao, vedada qualquer utilizacdo que
comprometa a integridade dos atributos que justifiquem a sua protecao;



III. exigir na forma da Lei, para instalacdo de obra, atividade ou parcelamento do solo potencialmente

causadora de significativa degradacdo do meio ambiente, estudos de praticas de impactos ambientais, o que se

dara publicidade;

IV. controle a producdo, a comercializacdo e ao emprego de técnicas, métodos e substancias que comportem

risco para a vida, a qualidade de vida e ao meio ambiente;

V. promover a educagdo ambiental na sua rede de ensino e a conscientiza¢do da comunidade para a prote¢ao

do meio ambiente;

VI. proteger a flora e a fauna, vedadas, na forma da Lei, as praticas que coloquem em risco sua funcdo

ecologica, provoquem a extingdo de espécies ou submetam animais a crueldade;

VII. garantir o amplo acesso da comunidade as informagdes sobre fontes causadoras da poluicdo e

degradacao ambiental;

VIII. distribuir equivalente a urbanizagao em seu territorio, ordenando o espaco territorial de forma aconstituir

paisagens biologicamente equilibradas;

[X. criar e manter areas verdes, na proporcao definida no Planejamento Municipal, sendo o Poder Executivo

responsavel por evitar a instalacdo de habitantes nessa area e pela remog¢ao dos investidores ou ocupantes da

mesma;

X. Solicitar dos 6rgaos estaduais e federais auxilio no que couber, a agdes preventivas e controladoras da

poluicdo e seus efeitos, principalmente nos casos que possam direta ou indiretamente:

a) prejudicar a saude, a seguranca ¢ o bem estar da populacao;

b) criar condi¢des inadequadas de uso do meio ambiente para fins publicos, domésticos, agropecudrios e

comerciais;

c¢) ocasionar danos a flora, a fauna, ao equilibrio ecoldgico, as propriedades fisicoquimicos e a estética domeio

ambiente.

XI. criar ou desenvolver reservas e parques naturais e de recreio, bem como classificar e proteger paisagens,

locais de interesse da arqueologia de modo a garantir a conservagao da natureza e a preservagao dos valores

culturais e interesse historico, turistico e artistico;

XII. compatibilizar o desenvolvimento econdomico e social do Municipio, com a preservagdo, o

melhoramento e a estabilidade do meio ambiente, resguardado sua capacidade de renovagao e a melhoria da

qualidade de vida;

XIII. prevenir e reprimir a degradacdo do meio ambiente e promover a responsabilidade dos autores de

condutas e atividades lesivas;

XIV. proibir o desmatamento;

XV. combater a erosdo e promover, na forma da Lei o planejamento do solo agricola independentemente de

divisas ou limites de propriedades;

XVI. fiscalizar e controlar o uso de agrotéxicos e demais produtos quimicos;

XVII. implantar banco de dados sobre o meio ambiente da regido;

XVIII. exigir a utilizagdo de praticas conservacionistas que assegurem a potencialidade produtiva do solo;

XIX. incentivar a formagao de consorcio de Municipios, visando a preservagao dos recursos hidricos daregiao

e a adogdo de providéncias que assegurem o desenvolvimento e a expansdo urbana dentro dos limites que

garantem a manutenc¢ao das condi¢des ambientais imprescindiveis ao bem-estar da populagao;

XX. promover e manter o inventario e mapeamento da cobertura vegetal nativas e dos rios, corregos eriachos,

componentes das bacias hidrograficas do Municipio, visando ado¢ao de medidas especiais deprote¢do, bem
comopromover o reflorestamento, em especial das margens dos rios, visando a sua

propriedade;

XXI. criar o Fundo Municipal para recuperagdo ambiental do Municipio, para onde serdo canalizados os

recursos advindos das penalidades administrativas ou indenizagdes, por danos causados ao meio ambiente, as

areas protegidas por Lei;

§2°. As praias, os costdes e as matas e demais areas de valor paisagistico do territorio Municipal e sua

utilizagdo far-se-a4 na forma da Lei, dentro das condi¢des que assegurem a preservagdo do meio ambiente

inclusive, quanto ao uso dos recursos naturais;

§3°. Aqueles que exploram recursos minerais, inclusive extracdo de areia, cascalho ou pedreira, ficam



obrigados a recuperar o meio ambiente degradado de acordo com a solugao técnica exigida pelo érgaopublico
competente, na forma da Lei;

§4°.As condutas e atividades consideradas lesivas ao meio ambiente sujeitarao aos infratores, pessoas fisicas
ou juridicas, as san¢des administrativas e penais, independente da obrigagdo de reparar os danos causados;
§5°.Estimular multas para agentes poluidores de qualquer natureza, que venham atingir a bacia dos rios e
seus afluentes e mananciais aquaticos, ou quaisquer agdes predatorias, que venham destruir nosso
ecossistema.

§6°.Fica proibida a saida de madeira em tora, de qualquer espécie, para fora do Municipio.

§7°.As areas verdes, as pracas publicas e outras areas institucionais ndo poderdo ser desafetadas.

§8°.0 Municipio providenciara desapropriar terrenos nas regides periféricas do Distrito Sede, para
assentamento das populacdes removidas das areas de preservagao ambiental.

Art.168.0s aspectos ambientais serdo necessariamente considerados na elaboracdo do planejamento
Municipal, através do Capitulo do Meio Ambiente, que fard parte do Plano Diretor do Municipio, com
defini¢ao dos espagos a serem especialmente protegidos, independentemente dos que ja sdo contemplados
nesta Lei Organica.

Art.169. Todo produtor que fizer uso de produtos quimicos deve construir deposito de lixo toxico em sua area
de utilizacao, obedecendo aos padroes estabelecidos pelos 6rgaos técnicos oficiais.

Paragrafo Unico- Os depositos devem ser localizados em areas seguras, longe de passagem de pessoas ou
animais, cursos d’agua, moradias, pocos e outros casos onde possam causar danos ao meio ambiente e asaude
de terceiros.

Art.170. Terd preferéncia para sua exploracdo a iniciativa privada, eventualmente proprietaria de areas
turisticas, desde que preencha os requisitos legais, e, que essas areas ndo sejam de interesse da comunidade.

Art.171. Fica criado o Conselho Municipal do Meio Ambiente cuja composi¢do e competéncia serdo
definidas em Lei, garantindo-se, a representagdo do Poder Publico, de entidades ambientais e demais
associagoes representativas da comunidade.

Art.172. O Conselho Municipal de Defesa do Meio ambiente terd outras atribuigdes, que serdo definidas em
Lei complementar, os poderes de licenciar atividades e obras potencialmente causadoras de degradacado
ambiental, requisitar e apreciar estudo prévio de impacto ambiental.

Paragrafo Unico- O Municipio criara a licenca ambiental para analisar ¢ decidir sobre atividades e obras que
possam, significativamente, afetar o meio ambiente e a satide da populagdo, e suscetivel de co-existir com as
licengas Federal ou Estadual, prevalecendo, no entanto, a mais restrita.

Art.173. Da expedigdo e licenga ambiental, assim como da autuagcdo de infragdes administrativas,
relacionadas com o meio ambiente € com o patrimdnio histérico-cultural, serdo enviadas cdpias ao
Ministério Publico desta Comarca.

Art.174. E vedado, em todo territério Municipal, a instalagdo de usinas nucleares, bem como o depésito de
residuos nucleares ou radioativos gerado fora do Municipio de Sdo Felix do Coribe sendo vedado também o
seu transporte na area territorial do Municipio.



CAPITULO VII-Do Saneamento Basico

Art. 175. Cabe ao Municipio prover sua populagdo dos servigos basicos de abastecimento d’agua, coleta e
disposi¢cdo adequada dos esgotos e lixos. Drenagem urbana da aguas pluviais, segundo as diretrizes fixadas
pelo Estado e Unido.

Art.176. Os servigos definidos no artigo anterior serdo prestados diretamente por 6rgaos municipal ou por
concessao a empresas publicas ou privadas devidamente habilitadas.

§1°. Deverao ser cobradas taxas ou tarifas pela prestacdo dos servigos na forma da Lei.

§2°.A Lei definird mecanismo de controle e de gestdo democratica de forma que as entidades respectivas da
comunidade deliberem, acompanhem e avaliem as politicas e as a¢cdes dos 6rgaos ou empresas responsaveis
pelo servigo.

CAPITULO VIII-Dos Recursos Hidricos

Art 177. A Administragao Publica manterd plano municipal de recursos hidricos, por Lei, sistema de gestao
desses recursos congregando organismos municipal e estadual e a sociedade civil, assegurando recursos
financeiros e mecanismos constitucionais necessarios para garantir:

I. a protecdo das aguas contra agdes que possam comprometer o seu uso atual ou futuro;

II. a defesa contra eventos criticos que oferecam riscos a saude e a seguranga ou prejuizo econdmico;

III. a obrigatoriedade de inclusdo no Plano Diretor do Municipio de area de preservacao daquelas utilizaveis
para abastecimento da populagao;

IV. o saneamento das areas inundaveis com restri¢oes a edificacoes;

V. a manutencdo da capacidade de infiltracao do solo;

VI. a implantagdo de programas permanentes de racionalizagdo do uso de dgua no abastecimento publico e
industrial e sua irrigagao.

Paragrafo Unico- Serdo condicionados a aprovagdo por 6rgios estadual de controle ambiental ¢ de gestdo de
recursos hidricos, os atos de outorga, pelo Municipio, a terceiros, de direitos, que possam influir na
qualidade ou quantidade de agua, superficiais e subterraneas.

Art.178. Fica proibido o desmatamento, a descaracteriza¢do de qualquer outro tipo de degradacdo do meio
ambiente no trecho de cinqgiienta metros da margem de todos os rios € mananciais do Municipio.

Paragrafo Unico- Os infratores promoverdo a devida recuperagio, através dos critérios e métodos definidos
em Lei, sem prejuizos da reparagdo dos danos, eventualmente causados.

Art.179. Fica proibido o abastecimento de pulverizador, de qualquer espécie, utilizado para a aplicagdo de



CAPITULO XI- Da Familia, da Crianca, do Adolescente, do Idoso e dos Deficientes

Art.180. O Municipio dispensara protecao especial ao casamento e assegura condigdes morais, fisicas esociais
indispensaveis ao desenvolvimento, seguranca e estabilidade da familia.

§1°.A Lei dispora sobre assisténcia ao idoso, a maternidade e aos excepcionais.

§2°.Compete ao Municipio suplementar a Legislagdo Federal e a Estadual dispondo sobre a protecao a
infancia, a juventude, as pessoas portadoras de deficiéncia e de terceira idade, garantindo-lhes o acesso a
logradouros, edificios publicos e veiculos de transporte coletivo.

§3°.Para a execucdo do previsto neste artigo, serdo adotadas entre outras, as seguintes medidas:

I. amparo as familias numerosas e sem recursos;

II. promogao de servigos de prevencdo e orientagdo contra os males que sdo instrumentos da dissolugdo na
familia, bem como o recebimento € encaminhamento de reunides referente a violéncia no ambito dasrelagoes
familiares;

III. estimulo aos pais e as organizacdes para a formacdo moral, civica, fisica e intelectual da juventude,
incluindo os portadores de deficiéncia, sempre que possivel;

IV. colaboracdao com as entidades assistenciais que visem o atendimento, a protecao e a educagdo da crianca;
V. amparo as pessoas idosas, assegurando sua participacdo na comunidade, defendendo sua dignidade e
bem-estar e garantindo-lhes o direito a vida;

VI. colabora¢dao com a Unido, com o Estado e com outros Municipios para a solugdo de problemas dos
menores desamparados ou desajustados, através do processo adequado de permanente recuperagao.

Art.181. A Lei dispora sobre exigéncia a adaptagdo dos logradouros, dos edificios de uso publico e dos
veiculos de transporte coletivo a fim de garantir acesso adequado as pessoas portadoras de deficiéncia fisica
ou sensorial.

Art.182. O Municipio promovera programas de assisténcia a crianga e ao idoso.
Art.183. Aos maiores de sessenta e cinco anos ¢ garantido gratuitamente o transporte coletivo urbano.

Art.184.0 Municipio garantird protecdo especial a servidora publica gestante, adequando ou mudando
temporariamente sua fung¢do, nos trabalhos comprovadamente prejudicial a satide e aos nascituros, sem que
disso decorra qualquer 6nus posterior para o0 Municipio.

Art.185.0 Municipio atuard, em cooperagdo com a Unido e o Estado, visando coibir a existéncia de atestado
de esterilizagdo e de teste de gravidez como condi¢@o para admissdo ou permanéncia no trabalho.

Art.186. Ficara criado o Conselho Municipal de Prote¢do dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

§1°.0 Conselho respondera pela implantacao de prioridade absoluta dos direitos da crianga e do adolescente,
nos termos do Art.227 da Constitui¢ao Federal.

§2°.Para o cumprimento efetivo e pleno de sua missao inconstitucional, o conselho sera:

I. deliberativo;

II. apartidario, composto de representantes das politicas publicas e das entidades respectivamente da
populagao;

III. formulador das politicas , através de cooperagdo no planejamento Municipal ¢ nos termos da
Constitui¢ao Federal;

IV. controlador das a¢des em todos os niveis, conforme Art.204 da Constituicao Federal;

V. definidor do emprego dos recursos do Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente.

§3°. O Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente mobilizard recursos do or¢gamento municipal, das



TITULO VIII-Do Incentivo a Politica Agricola, Industria e Turismo
CAPITULO I- Da Agricultura

Art.187. Sera criado o Conselho Municipal da Agricultura que caberd juntamente com o Executivo,
colaborar na politica agricola que for planejada pelo Conselho em conjunto com os Orgidos Federais e
Estaduais

§1°. O Municipio participard em conjunto com os Orgéos Federais e Estaduais da Politica agraria do Pais
§2°.0 Municipio protegerd e incentivard o pequeno produtor com o objetivo de aumentar sua producao
estimulando formas associativas de organizag¢do e cooperativismo na zona rural e urbana.

§3°. Dentre os programas de apoio e fomento a pequenos produtores rurais, o Municipio promovera a
constru¢do de pequenos acudes e casas de farinha comunitdria com a distribui¢do de mudas, sementes e
alevinos selecionados, além de outras a¢des de carater comunitaria ¢ social.

§4°. O Executivo criara a Feira do Pequeno Agricultor, com a colaboragdo do Conselho Municipal da
Agricultora.

Art.188.Nos projetos de obras publicas municipal, que alcancem pequenos proprietarios ou parceiros rurais,
em estabelecimentos de exploragdo direta, pessoal ou familiar e quando os mesmos ndo possuem outro nivel
rural, serdo garantidos a op¢ao de permuta ou indenizacdo das areas atingidas, por outra semelhante na
localidade, com o respectivo assentamento, para fins de producio agropecuaria.

Art.189. O Municipio estabelecera convénios que visem, dentre outros objetivos, a construcao de beneficios,
aquisicdo de maquinas e tecnologia para aumentar a produgdo e os niveis de produtividade, bem como para
conservar 0s recursos naturais renovaveis existentes nas areas de atividade alimentar.

Art.190. Qualquer pessoa fisica ou juridica que se dedique a produgdo, beneficiamento, transformacao e
comercializacdo de bens agricolas ou agrotdxicos e biocidas, deve submeter-se ao cadastramento e as
normas técnicas da Prefeitura Municipal.

§1°. A venda de agrotodxicos e biocidas, em todo o Municipio, fica sujeita a exibi¢ao e a retencdo doreceituario
agrondmico, emitido por profissional habilitado.

§2°.0 fabrico, comércio e utilizagdo inadequada dos produtos referidos no paragrafo anterior sujeita aos seus
agentes as penalidades previstas em Lei.

CAPITULO II-Da Industria

Art.191. O Municipio coopera com o Estado na sua politica de desenvolvimento industrial, mediante os
seguintes principios;

I. observancia da prote¢do do meio ambiente;

II. prioridade para transformagdo ou beneficiamento de matéria prima agraria, a fim de estimular a vocagao
agricola no Municipio;

II1. uso de outros recursos materiais ¢ humanos existentes no proprio ambito Municipal.



CAPITULO III- Do Turismo

Art.192.0 Poder Publico Municipal promovera o apoio ao turismo, observado as seguintes diretrizes:

I. desenvolvimento de infra estrutura nas principais areas de interesse turistico;

II. estimulo a produgao artesanal local;

III. incentivo as manifestacdes folcloricas locais;

IV. desenvolvimento de programas de lazer e entretenimento para a populacao local e visitantes;

V. prote¢do ao patrimonio ambiental, cultural e histérico do Municipio, garantindo acesso livre e seguro dos
visitantes as areas de interesse turistico.

Art.193. Orgéios Municipal de turismo cumprira e exigira das empresas dedicadas as atividades turisticas nas
areas do Municipio, divulgacdo do roteiro que déem énfase a exibicdo de sitios turisticos, e edificacdes ou
monumentos de efetivo valor artistico e cultural, bem como das paisagens notaveis, relacionadas
oficialmente.

Art.194.As areas de interesses turisticos serdo colocadas sobre prote¢do especial do Poder Publico,
estabelecidas em legislacao propria, € em consonancia com o Plano Diretor, as condi¢des de utilizagao e
ocupacao, incluindo-se entre as obrigacdes dos seus proprietarios e usudrios:

I. a de conservar os recursos naturais paisagisticos;

II. a de recuperar, restaurar ou repor os recursos naturais danificados pela sua ma utilizagao.

TITULO IX-Da Proteciao do Consumidor

Art.195. Sera criado o Conselho Municipal de Defesa do Consumidor- COMDECON _ visando assegurar os
direitos e interesses do consumidor.

Art.196. A Comissdo Municipal de Defesa do Consumidor, compete:

I. formular, executar e coordenar programas de atividades relacionadas com a defesa do consumidor
buscando, quando for o caso, apoio necessario nos demais congéneres Estadual e Federal;

II. fiscalizar os produtos e servigos, inclusive os publicos;

II1. zelar pela qualidade, quantidade, preco, apresentacdo e distribui¢do dos produtos e servicos;

I'V. emitir pareceres técnicos sobre os produtos e servigos consumidos no Municipio;

V. receber e apurar reclamagdes de consumidores, encaminhando-as e acompanhando-as aos 0rgdos
competentes;

VL. propor solugdes, melhorias e medidas legislativas de defesa do consumidor;

VII. por delegacdo de competéncia, autuar os infratores, aplicando san¢des de ordem administrativa e
pecunidria, inclusive, exercendo o poder de policia municipal e, encaminhando, quando for o caso, ao
representante local do Ministério Publico as eventuais provas de crime ou contravengao penal;

VIIIL. buscar integracdo, por meio de convénios, com os Municipios vizinhos, visando melhorar a consecucao
de seus objetivos;

IX. denunciar, publicamente, através da imprensa, as empresas infratoras;

X. orientar e educar os consumidores, através de cartilhas, manuais, folhetos ilustrados, cartazes e de todos os
meios de comunicagao em massa;

XI. incentivar a organiza¢do comunitéria e estimular as entidades existentes.

Art.197. Lei Complementar regulamentara a implantagdo de Comissao de Defesa do Consumidor, inclusive



ATO DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art.1°. Sao feriados Municipal:

[-14 de Maio, dia da Emancipa¢ao do Municipio;

II-09 de Julho, dia dedicado a memoria de Mucia Verbénia Assungao Silva;

I11-04 de Outubro, dia do padroeiro da Cidade, Sdo Francisco de Assis.

Paragrafo Unico- A lei disciplinara sobre o funcionamento das atividades essenciais, durante os feriados
municipal.

Art.2° Ficam criados os seguintes Distritos Municipal, fixando-se seus limites em Lei Ordindria, a ser votada
pelo Poder Legislativo, dentro de seis meses da promulgagdo desta Lei Organica:

I-de Sede;

II-de Alagoinhas

I1I-de Monte Alegre;

IV-de Tabuleiro.

Art.3° O Municipio institui as seguintes insignias para agraciar pessoas de destaque no ambito social,historico
e cultural ou que tenham relevantes servigos prestados ao Municipio:

[-Medalha de Mérito educacional, “ Professores Osmir de Souza Celestino e Almir Rodrigues de Souza”;
II-Medalha de M¢érito Musical, “ Jos¢ Maria das Neves, José Aguiar de Aratjo, Deusdete Souza Neves e
Lainho”;

I1I-Medalha de Mérito Desportivo, “Francisco José das Neves, Luiz Carlos Ferreira, Jos¢ Ronaldo Assungao,
Jodo Batista Ferreira, Elyes Gomes Coelho, Geraldo Abadia, Milton Viana, Afonso Pereira Eduardo e

IV-Medalha de Mérito Cultural, “Hilda de Almeida Costa”;

V-Medalha de Mérito Artistico, “ Francisco Malheiro™;

VI-Medalha de Mérito Industrial, “Cloves de Araujo Castro”.

Paragrafo Unico — Os Membros do Poder Legislativo, o Prefeito e o Vice-Prefeito, em conjunto, compdem a
Comissao de Avaliagdo de Mérito, para a concessao de insignias, titulos e honrarias pelo Municipio.

Art.4°.0 Municipio criara o Parque Florestal do “Canta Galo”.

Art.5°. O Municipio criara o Museu Escola de Tecnologia Rural (METRU).
Paragrafo Unico- O Museu Escola de Tecnologia Rural, funcionar na area do Parque Florestal do CantaGalo,
cuja estrutura e funcionamento serdo definidos em Lei Complementar.

Art.6°. O Municipio providenciard a impressdao desta Lei Organica, para distribuicdo publica gratuita nas
escolas e entidades representativas da comunidade, de forma que possa merecer a mais ampla publicidade e o
mais irrestrito cumprimento.
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